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Oppilaskuntatoimintaa harrastavat sadat ja taas sadat lukiolaiset
ympari Suomen. Toisinaan kuitenkin toimijat vaihtuvat vikkelaan
ja jo kokeneemmat oppilaskuntakonkarit kaipaavat uusia ideoita.
Koska lukiolaisten hyvinvaintia ja yhteishenkea edistavat juuri op-

pilaskuntatoimijat, on tehty tama opas.

Oppilaskuntatoiminnan opas on tarkoitettu perustyokaluksi oppi-
laskuntatoimijalle. Oppaasta I0ytyvat ohjeet saantojen rustaami-
seen, kirjanpitoon ja bileiden jarjestamiseen - ja vahan kaikkeen
muuhunkin, mihin oppilaskuntatoimija térmaa. Ja ettei kaikkea
tarvitsisi keksia paastaan, oppaan mukana tulevalla liite-cd:lla on

tukku tarpeellisia sahkoisia materiaalgja.

Suomen Lukiolaisten Liitto on uskonnollisesti ja pucluepaoliittises-
ti sitoutumaton opiskelijajarjestd, jonka tehtava on edistaa luki-
on oppilaskuntatoimintaa. Yksi osa tata tydta on kasissasi pite-
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ON LUKION SYDAN

Kuvittele. Heraat aamulla tapasi mu-
kaan hieman vasyneena. Kirjat mukaan
ja kouluun. Pahus, unohdit psykologian
kirjan kotiin ja lopputuloksena opettaja
heittaa sinut ulos tunnilta. Saako niin
edes tehda? Menet koulun aulaan te-
kemaan seuraavan tunnin tehtavia, sil-
Ia et ehtinyt niita tekemaan eilen illalla.
Koulun aulassa ei ole mitaan milla istua.
Istut kylmalle lattialle ja haaveilet soh-
vista. Sellaisista isoista ja muhkeis-
ta niin kuin kaverisi lukiossa on. Aulas-
sa istuu pari muutakin tyyppia, joita et
tunne. Missa niihin olisitkaan edes tu-

tustunut?

Tallainen olisi varmasti moni lukio, jos
opiskelijat itse eivat alisi halunneet lu-
kiostansa parempaa paikkaa. Paikkaa,
jonne oikeasti on kiva menna ja jossa
on hauska olla, tutustuu uusiin ihmi-
siin ja lukioaika olisi muutakin kuin kir-
jojen panttaamista. Sellainen lukio jos-
sa opiskelijat saavat osallistua oman
koulunsa kehittdmiseen ja joku pitai-
si huolta heidan oikeuksistaan. Tallais-
ta lukiota ei voi alla ilman oppilaskun-

tatoimintaa.

Oppilaskunta muodostuu kaikista luki-
on opiskelijoista - sinusta, minusta ja
noista muista. Oppilaskunnan hallitus
taas on lukiolaisten valitsema toimie-
lin joka edustaa kaikkia koulun opiske-
lijoita, jarjestaa tapahtumia, valvoo et-
tei lukiolaista potkita paahan seka luo
lukioon yhteishenkea. Tietenkin, kuten
oppaassa mybhemmin puhutaan, ot-
tamalla kaikki muut mukaan. Hallitus ei

saa olla mikaan elitistinen kahvikerho,

t Perinteisia ongelmatilanteita

Kaiken ytimessé J

on opiskelijan etu

Tapahtumat ja
tempaukset

ja opiskelijan oikeuksia

paremminkin tyérukkanen. Kaikki ovat
yhta tarkeita, kaikilla on oikeus vaikut-
taa omiin asioihinsa.

Lukion tulisi kasvattaa sen opiskeli-
joista laajan yleissivistyksen taitajia ja
aktiivisia yhteiskunnan jasenia. Taman
vuoksi opiskelijat tulisi ottaa kiinteam-
min mukaan lukion kehittamiseen,
ovathan opiskelijat yhta lailla asian-
tuntevia ja viisaita kuin kuka tahansa
muukin. Lukiolaiset tietavat parhaiten
mita lukiolaiset ajattelevat.

Oppilaskunta on tarkea osa lukiota, ku-
ten opettajat, rehtori ja muu koulun
henkilékunta. Opiskelijoita pitaisi koh-
della samanvertaisina kuin kaikkia “ai-
kuisiakin” - heita vartenhan seinat on
laitettu kasaan. Myds opiskelijat halu-
avat tehda lukiosta paremman ja viih-
tyisamman paikan. He haluavat vaikut-
taa ja kehittaa lukiota jokaisella tasolla
kasvien ja sohvien hankkimisesta tun-
tikiertokaavion testaamiseen hyppy-

tuntien valttamiseksi.

Tahan oppaaseen on koottu tietoa, jo-
ka auttaa sinua toimiessasi lukion op-
pilaskunnassa. Jokainen oppilaskunta
on omanlaisensa, ja tama opas an-
taa puitteet - te voitte muokata kay-
tanteet omaan lukioonne sopiviksi. Jo-
kainen oppilaskunta on erilainen, kuten
jokainen lukiokin on erilainen, ja siksi
oppilaskuntatoimintaan ei ole yhta oi-
keaa mallia. Tarkeinta on toimia oman
lukion opiskelijoiden hyvaksi ja teh-
da niita asioita, jotka he katsovat tar-
peellisiksi. Kuule kuitenkin muutama
ohje oppilaskuntatoiminnan dinosau-

rukselta: oppilaskuntatoiminta on par-
haimmillaan antoisaa ja hauskaa. Se ei
kuitenkaan saa olla koko elama. Muis-
ta viettaa aikaa kavereidesi kanssa ja
kayda myds tunneilla. Lukion tarkoitus

on kuitenkin saada valkolakki paahan.

Oma lukioaikani ei olisi ollut yhta haus-
kaa ja opettavaista ilman oppilaskun-
tatoimintaa. Osaan luotella kaikki Neu-
vostoliiton  johtajat  kronologisessa
jarjestyksessa ja tiedan, mita on psy-
kosomaattisuus. Mutta ne taidot, joita

oikeasti voin hyadyntaa tydssani, olen
oppinut oppilaskuntatoiminnasta.

Olen aloittanut oppilaskuntatoiminnan
itse jo ala-asteella nostamalla kateni ja
ilmoittamalla, etta haluan oppilaskun-
nan hallitukseen. Tama taival jatkui vii-
meiseen lukiovuoteen asti, kunnes sii-
ta tuli tyd Suomen Lukiolaisten Liiton
oppilaskuntatoiminnasta vastaavana
varapuheenjohtajana. Paivaadkaan en
ole katunut tuota kadennostoa.

Oppilaskunta on lukion sydan. llman si-

ta lukio olisi vain tyhja rakennus.

Janika Kallio

Suomen Lukiolaisten Liitto
Varapuheenjohtaja 2011
Oppilaskuntatoimija
2000-2010

Elli, kiitos kun otit

— - ——— o~

\ valmistumisesta.
\ gt kultaa!
\

~— - —

PS. On yksi ihminen
jota haluan kiittaa -

\ kopin taman oppaa
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El POTKITA
LUKIOLAISTA

Oppilaskunta voi
vieda opiskelijoi-

den aanta eteen-

pain esimerkiksi seuraavissa
asioissa:
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Oppilaskunnan hallitus kayttaa ko-
ko oppilaskunnan aanta. Tama on tar-
keaa etenkin silloin, kun opiskelijoiden
edut joutuvat uhatuiksi. Tassa osiossa
annetaan perustietoa lukiolaisten ai-
keuksista ja konkreettisia esimerkkeja
a, miten oppilaskuntatoimijat vai-
vat ajaa oman koulunsa opiskelijoiden
etua.

Oppilaskunnan hallituksen ja sen
edustajien kannattaa olla itse aktiivi-
sia ja seurata eri tilanteiden kehitty-
mista. Tilanne on monissa lukioissa se,
etta paattaviin poytiin ei aina kutsuta -
niihin taytyy pyytaa paasta mukaan ja
kertoa opiskelijoiden mielipide joskus
painokkaastikin. Lukiossa oppilaskun-
nan lisaksi valtaa on - usein oppilas-
kuntaa enemman - rehtorilla, opetta-
jilla, koulun johtokunnalla ja useimpien
oppilaitosten kohdalla myds kunnalla.
Oppilaskuntatoimijan pitda sukkuloi-
nm tassa joukossa ja yrittaa paasta lu-

iolaisten kannalta parhaisiin lopputu-

n.

Aiheesta enemman kiinnostuneet voi-
vat tilata SLL:n toimistolta Edunval-
vontaoppaan, joka painottuu syvem-
min tdman osion kysymyksiin.

in 27 §:n mukaan opiskelijoi-
a on kuultava ennen opintoihin t

1

1

1

1

1

* Lukion jarjestyssaannot 1
* Lukuvuoden suunnittelu I
(loma-ajat, kurssitarjotti- I
men sisalto tuntikierto- I
kaavio]) I
Koulu- tai kuntakohtainen I
opetussuunnitelma (luku- 1
vuosittainen suunnitelma 1
opetuksen kaytannon jarjes- 1
tamisesta, oppilashuollon ja 1
ohjaustydn suunnitelmat) I
Kouluruokailu 1
Yhteisten tilojen kaytto ja 1
varustus (sohvat, kaapit, 1
tietokoneluokan vélitunti- I
kaytto 1
Opiskelijaedustaja koulun 1
johtokuntaan ja/tai opetta- 1
jainkokoukseen. 1
ol

muihin opiskelijoiden asemaan olen-
:m_mmm:<m_xcﬁm<_m3_um__mgmﬁm:ﬁm-

kemista. Tata aanta lukiossa kayttaa
oppilaskunta, joka usein on valinnut
keskuudestaan edustajat [hallituk-
sen]. Kun asiaa ajattelee, huomaa, etta
koulussa on hyvin harvoja asioita, jot-
ka eivat olennaisesti liity opiskeluun.
Nain ollen oppilaskunnan pitaisi saada
aanensa kuuluviin lahes kaikissa kou-
lun seinien sisalla tapahtuvissa paa-
toksissa. Laki ei takaa oppilaskunnalle
suoraa paatosvaltaa. Kuulluksi tulemi-

sen jalkeen loppu on m_zz__A_Qﬁ_mmHm_m
neuvottelutaidoista
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NUORTEN KUULEMINEN

NUORILLA TULEE JARJEST.

A MAHDOLLISUUS

OSALLISTUA PAIKALLISTA JA ALUEELLISTA NUORISOTYOTA
JA -POLITIIKKAA KOSKEVIEN ASIOIDEN KASITTELYYN.
LISAKSI NUORIA ON KUULTAVA HEITA KOSKEVISSA

ASIOISSA. NuoRIsoLAKI 2006/72 8§

Paras tapa vaikuttaa on ennaltaeh-

kaista ongelmia. Useimmiten tama
onnistuu luomalla hyvat suhteet nii-

hin joilla on paatosvaltaa: rehtariin, lu-
kiokoulutuksesta vastaavaan lauta-

kuntaan ja opettajiin. Vaikka opettajilla

ei suoraa paatosvaltaa olekaan, heil-
|4 on usein kontakteja moniin paikkoi-
hin ja hyva tieto siita, mita koulun si-
salla tapahtuu.

Hyvien suhteiden yllapitdminen voi
kaytannodssa toimia esimerkiksi si-

ten, ettd ottaa tavaksi pitda kahvihet-
ken rehtorin kanssa vaikkapa kerran
kahdessa kuukaudessa. Tarkeintad on
vaihtaa ajatuksia ja tietoja. Se mah-
dollistaa vaikuttamisen asioihin jo val-
misteluvaiheessa. Hyva keskusteluyh-
teys takaa senkin, etta opiskelijoiden

mielipidettd kysytdan hanakammin:
kynnys an silloin matalampi koulutuk-

sen jarjestajallekin.

On vaikea antaa yleisia ja kaikkial-
la patevia ohjeita: osa lukioista on yk-
sityisia, osa kunnan alaisia, osa on

normaalikouluja. Ensimmaisena kan-
nattaa hankkia tieto siita, miten oman

koulutuksen jarjestajan paatoksenteko
toimii ja keneen kannattaa olla yhtey-
dessa saanndllisin valiajoin. Tietoa voi

etsia esimerkiksi kanslistilta tai koulun

ja kunnan sivuilta. Usein koulutuksen
jarjestajaa kiinnostaa, mita opiskeli-
joille kuuluu, ja oppilaskunnan edusta-

jat ovat ainoat jotka sen voivat kertoa.

Seuraavaksi esitelldan perinteisim-
mat ongelmakohdat, joihin lukiossa
térmaa oppilaskuntatoimijana ja ker-
rataan lain takaamia oikeuksia lukio-
opiskelijalle. Suomen Lukiolaisten Lii-
ton Internet-sivuilta l6ydat kattavasti
koottuna tyypillisimmat edunvalvonta-
tapaukset. Voit myds ottaa rohkeasti
yhteytta liiton edunvalvonta-asiamie-

hiin. He auttavat sinua mielellaan.

Materiaalimaksut
Yksi tavallisimmista edunvalvonnalli-
sista tapauksista on materiaalimaksut.
Pakalliset tarvike- ja materiaalimaksut
ovat laittomia. Tastad huolimatta mo-
net lukiot perivat maksuja esimerkiksi
konsepteista tai kuvaamataidon kurs-
silla tarvittavista valineista. Oppilaal-
la tulee olla oikeus tuoda mukanaan
omat tarvikkeet ja valineet, jolloin ma-
teriaalimaksua ei tarvitse maksaa. Op-
pilaskunnan hallituksen kannattaakin
ottaa selvaa siita, mita materiaalimak-
su kattaa ja ovatko siita keratyt tuotot
aidosti samaa luokkaa kustannusten
kanssa - toisin sanoen, voittaako vai

lukio.fi > Liitto > Lukiolaisten oikeudet
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OPISKELIJOIDEN KUULEMINEN
KOULUTUKSEN JARJESTAJAN TULEE VARATA
OPISKELIJOILLE MAHDOLLISUUS OSALLISTUA
KOULUTUKSEN KEHITTAMISEEN SEKA KUULLA

OPISKELIJOITA ENNEN OPINTOIHIN JA MUIHIN
OPISKELIJOIDEN ASEMAAN OLENNAISESTI VAIKUTTAVIEN

PAATOSTEN TEKEMISTA. LukioLaki 1988/628 275

haviaako opiskelija niita maksaessaan.

Sisdilman laatu on heikko -
kehen vedota?

Opiskelijoille on jarjestettava ter-
veellinen ja turvallinen opiskelu-
ymparistd (Valtioneuvoston asetus

neuvolatoiminnasta, koulu- ja opis-
keluterveydenhuollosta seka lasten ja
nuorten ehkaisevasta suun terveyden-
huollosta, 12 §]. Asetuksen mukaan
opiskeluymparistdn terveellisyys ja
turvallisuus on tarkastettava joka kol-
mas vuosi yhteistydssa oppilaitoksen

ja opiskelijoiden kanssa.

Usein opiskelijat eivat ole yksin oireh-
tiessaan sisailman laadun vuoksi. Reh-

tori ja opettajat voivat pyytaa apua
selvitystydhon kunnan tydsuojeluor-

ganisaatiosta, tyosuojelupaallikailta ja
tydsuojeluvaltuutetuilta.

Koulun mullistukset -
vaikuttaminen pahkinankuoressa

Toisinaan lukioita yritetdaan yhdistaa,
lakkauttaa tai muuten muokata suu-
resti opiskelijoiden vastustuksesta
huolimatta. Oikeastaan kaikkiin naihin
asioihin patee sama rautalankamalli:
lain mukaan opiskelijoiden kuulemista
ei voi sivuuttaa, ja jos koulutuksen jar-

jestaja kaikesta huaolimatta tekee niin,
on opiskelijoilla laki puclellaan.
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Lukiolain 27 § velvoittaa koulutuk-
sen jarjestajaa kuulemaan opiskelijoi-
ta heihin liittyvissa asioissa. Kaytan-
ndssa tata pykalaa noudatetaan varsin
vaihtelevasti. Joissain kunnissa oppi-
laskunnalla ja oppilailla on merkittava
asema paatoksia tehtaessa, kun taas
paikoin opiskelijoita ei kuulla lainkaan.
Opiskelijan kannattaa vaatia oikeut-
ta asioissa, jotka hantad koskettavat.
On hyva muistaa, ettd myds nuorisola-
ki puoltaa nuorten mukaan ottamista

heita koskeviin paatoksentekoon.

Koulujen lakkautuksiin, yhdistymisiin
ja lukioarkeen vaikuttaessa on tar-
keaa tietdd mistd puhuu. Ensimmai-
nen askel vaikuttamisen tiella on fak-
tojen tarkistaminen, aineiston keruu ja
siihen perehtyminen, keskustelu asi-
aan perehtyneiden kanssa ja paatok-
sen aikataulun selvittdminen. Usein
paatosten taustalla on taloudelli-
nen paine: kannattaa siis aina selvit-

tdd myos numerot, joista puhutaan.

Tarkeaa on myos tietaa ketka paatok-
sia tekevat. Vaikuttamissa kaynnistet-
taessa seuraavat valineet ovat tarkei-

ta.

Puhelimella tavoittaa paitsi eri asian-
tuntijoita, myds muita asiaan perehty-
neita
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Internet tarjoaa kanavan tiedonvali-
tykselle seka tiedonkeruulle

Kirjasto on viela 2000-luvullakin to-
dellinen tiedon mekka - ja kaiken li-
saksi kirjastoissa on koulutettua hen-
kilékuntaa, jotka osaavat auttaa sinut
tiedon lahteille

Media, ja varsinkin paikallismedia, pui
ajankohtaisia ja moniin ihmisiin vai-
kuttavia aiheita levittaen samalla tie-
toa laajalle - lehtijuttuja lukemalla
saakin usein arvokasta taustatietoa

Kun faktat on tarkastettu ja asiaan pe-
rehdytty, on aika kasata asialle tukea
ja kannatusta. Liittolaisia kannattaa
kerata erityisesti sieltd missa asiasta
paatetaan. Opettajat, kunnanvaltuu-
tetut ja muut paattajat ovat otallista
kohderyhmaa liittolaisia keratessa. He

pystyvat ajamaan asiaa eteenpain.

Media on tarkea paitsi tiedonhankin-
nassa myos valineena oman kannan ja
mielipiteiden esiin nostamiseksi. Me-
dian kautta vaikuttamisen keinoja on
monia. Tavallisimpia ja kaytetympia
ovat mielipidekirjoitukset, kannanotot,
julkilausumat ja adressit. Tarkempia
tietoja naista ja lisaa vaikuttamisen
keinoja I6ydat mm. Suomen Lukiolais-
ten Liiton Edunvalvontatoiminnan op-
paasta [voit tilata sellaisen maksutta
SLL:n toimistolta]. Lyhyesti voisi sa-

noa, ettd usein lahettamalla oppilas-

kunnan kannanoton tai yksityishen-
kilon mielipidekirjoituksen paikallisen
aanenkannattajan toimitukseen saa
asiaansa eteenpain ja tekstinsa jul-
kaistuksi. Esimerkkikannanoton loydat

taman oppaan liitteena.

Opiskelijoiden hyvinvointi
Opiskelijahuolto

Opiskelijahuolto on varsin kokonaisval-
tainen kasite, jonka alle kuuluvat hy-
van oppimisen, psyykkisen ja fyysisen
terveyden seka sosiaalisen hyvinvoin-
nin edistaminen. Koulutuksen jarjes-
tajan taytyy huolehtia, etta opiskelijalle
annetaan tieto hanen kaytossaan ole-
vista terveyden- ja sosiaalihuollon pal-
veluista. Opiskelija on myds ohjattava
:w_n_m:um_<m_c_n_m:uQ::.EBm:wa-

rittaa Lukiolain 29 a §.

Opiskeluterveydenhuolto
Opiskeluterveydenhuoltoon sisaltyvat:
e Opiskelijoiden terveyden ja
opiskelukyvyn edistaminen
Opiskeluyhteisén- ja ympariston
terveellisyyden ja turvallisuuden
edistdminen
Terveyden- ja sairaanhoitopalvelut,
joihin sisaltyvat paihdeongelmien ja
mielenterveyshairididen varhainen
toteaminen, hoito ja jatkohoitoon
ohjaus
e Seksuaaliterveytta edistavat
palvelut seka suun terveydenhuollon

palvelut.
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Sosiaali- ja terveysministerion ase-
tuksen mukaan kunnan on jarjestetta-
va lukioissa opiskeleville terveydenhoi-
tajan terveystarkastus ensimmaisena
opiskeluvuonna ja laakarin terveystar-
kastus ensimmaisena tai toisena opis-
keluvuonna. Tama suositus toteutuu
lukioissa varsin vaihtelevasti. Opiskelu-
terveydenhuollon palvelut jarjestetaan
kunnassa sijaitsevien oppilaitosten
opiskelijoille riippumatta heidan asuin-
kunnastaan. Opiskeluterveydenhuolto
on alle 18-vuatiaille maksutonta. Lisa-
tietoja opiskeluterveydenhuollosta I6y-

tyy sosiaali- ja terveysministerion In-
ternet-sivuilta, www.stm.fi.

Ongelmat opettajien kanssa

Toisinaan opettajien kanssa syntyy
kahnauksia, joiden kohdalla on vaikea
sanoa, onka kyse mielipide-eroista vai
aidosta vaarinkohtelusta. Tama osio

selvittaa, mihin asioihin opiskelijalla on
oikeus ja mihin opettajalla velvollisuus.

Opettajan tehtavana on opettamisen
ohessa oppilaiden arviointi ja tarvitta-
essa kurinpitotoimien kohdentaminen.
Opettaja hoitaa tygssaan viranomais-
tehtavia. Virkamiehen velvollisuuksista
on saadetty valtion laissa [Laki kunnal-
lisesta viranhaltijasta 11.4.2003/304,
luku 4; Laki viranomaisen toiminnan
julkisuudesta 21.5.1999/621). Lain
ytimena on se, etta tyotehtavat hoide-
taan asianmukaisesti, tasapuolisestija

viivyttelematta. Lisaksi tydssa tehdyis-
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OPISKELIJALLA

VAIKKA HAN EI HANKKISI KYSEISELLE KURSSILLE

MAARATTYA

ta paatoksista tiedottaminen on maa-
ritelty tarkoin.

Oikeus saada opetusta

Opiskelijalla on oikeus saada opetus-
suunnitelman mukaista opetusta se-
ka opinto-chjausta. Taman maarittaa
lukiolain 22 §. Pykalaan on hyva vedo-
ta, jos moni opiskelija kokee, etta kou-
lutuksen jarjestaja tai opettajat eivat
tarjoa sellaista opetusta kuin pitai-
si. Voit tutustua opetussuunnitelman
perusteisiin Opetushallituksen sivuil-

la (oph.fi].

Opiskelijalla on oikeus saada opetusta,
vaikka han ei hankkisi kyseiselle kurs-

sille maarattya kirjaa. Opetussuun-
nitelma ei ole tiettyihin kirjasarjoihin
sidottu, joten opiskelijalla on oikeus
nayttdd osaamisesi kurssikokeessa.
Vaikka opettaja ei voikaan keskeyttaa
kurssiasi, voi kirjan hankkimatta jatta-
misesta olla arvosanaa alentavia vai-
kutuksia esimerkiksi siksi, ettd koti-

tehtavia ei pysty tekemaan samalla
tavalla.

Opintojen hyvaksilukeminen
Lukiolain 23 § mukaan opiskelijalla on

oikeus lukea hyvaksi lukion oppimaa-

raan muualla suoritetut opinnot, jot-
ka ovat tavoitteiltaan ja keskeisilta si-
sallgiltdan lukion opetussuunnitelman
mukaisia. Tama edellyttada keskustelua
etukateen esimerkiksi kyseisen aineen

opettajan tai rehtorin kanssa.
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Tyytymattémyys arvosanoihin
Opettajan antamista arvosanoista voi
valittaa kahden kuukauden sisalla reh-

torille. Mikali rehtorin paatoés ei muu-
ta arvosanaa toivottuun suuntaan ja
opiskelija tuntee itsensa kaltoin koh-

delluksi, voi arvosanasta valittaa 13a-
ninoikeuteen.

Taysi-ikaisen opiskelijan
poissaoloselvitys

Taysi-ikaisen opiskelijan ei tarvitse
toimittaa vanhempiensa vahvistus-

ta poissaoloihin. Taman maarittaa laki
lapsen huollosta ja tapaamisoikeudes-
ta (8.4.1983/361 3§]: Lapsen huoltajia
ovat hanen vanhempansa tai henkilot
joille lapsen huolto on uskottu. Lapsen

huolto paattyy, kun lapsi tayttaa kah-
deksantoista vuotta tai sitd ennen me-
nee avioliitoon. Tata nuoremmilta opis-
kelijoilta sita sen sijaan voidaan vaatia.

Miten toimia ongelmatilanteessa?

1. Selvitd, miké taho asiasta paat-
tda oman lukiosi osalta. Ennen kuin
voi yrittéd muuttaa asioita, on tarke-
aa tietda, milla tasolla paatds tapah-

tuu. Rehtorin paatantavaltaan kuulu-
vat asiat ovat helpommin sovittavissa

kuin kuntatason paatokset, jotka ovat
usein osa laajempaa kokonaisuutta.

2. Selvita, missa vaiheessa asia on.
Onko siita tehty jo paatés? Jaos ei, pal-
jonko aikaa lopputulokseen vaikutta-

miseen on? Jos paatds on jo tehty, on-
ko se tehty lain edellyttamalla tavalla?

3. Kokoa asiasi edistamiseksi vahvat
perusteet. Joissakin asioissa kysymys
on mielipide-eroista, joissakin taas la-
ki tai yleiset kaytanteet voivat olla puo-
lellasi. Jos tarvitset apua perusteiden

keraamiseen, voit aina olla yhteydessa
Suomen Lukiolaisten Liittoon.

4. Tapaa ihmisia ja edista asiaasi. Vai-
_Acﬁmmcoﬂmm:m_m__m.B_mmmmm_muw%m-

taan. Jos asiasta paattaa kunnan kou-
lutus-, sivistys- tai opetuslautakunta,
pyyda paasta kokoukseen kertomaan
mielipiteesi tai ainakin valita asias-
ta vastaavalle virkamiehelle oppilas-
kunnan lausunto asiasta. Jos asia on
edennyt jo lautakunnasta eteenpain,
pyri tapaamaan kaupungin- tai kun-
nanhallituksen jasenia seka valtuutet-
tuja. Kunnallispoliitikoilta I6ytyy ym-

marrysta ja mielenkiintoa oman alueen
as

5. Pida asiaa esilla ja hanki laaja tuki-
joukko. On tarkeaa edistaa asiaa siel-
|4, missa paatokset tehdaan, mutta
usein pieni mediahuomio ei ole haitak-
si. Kirjoita mielipidekirjoituksia paikal-
lislehtiin ja yrita saada ihmiset tietoi-
siksi ongelmasta ja oppilaskuntanne
nakemyksista ratkaisuiksi. Jos kou-
lun henkilékunta opettajista siistijdihin
on oppilaskunnan kannalla, heidankin

kanssaan kannattaa tehda yhteistyota.

Lukio.fi auttaa!
Voit tutustua aiheesta usein kysyttyihin
kysymyksiin osoitteessa www.lukio.fi >
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Liitto > Lukiolaisen oikeudet. Internet-si-
vuilta l6ydat myds limianna epakohta-lo-
makkeen, hyddylliset linkit ja edunvalvon-
ta-asiamiesten yhteystiedot. Jokainen
lukiolainen voi ottaa yhteyttd SLL:n toi-
mihenkilgihin ja pyytad apua epakohtien

korjaamiseksi.

Hyddyllista taustatietoa
Loydat vaikuttamistydllesi tukea aina-
kin seuraavista lahteista:

Lukiolaki: finlex.fi
(myds oppaan liitteena)
e Lukioasetus: finlex.fi

(myds oppaan liitteena)
e Lukion opetussuunnitelman
perusteet: oph.fi
Ylioppilastutkintoon liittyvia maara-
yksia ja ohjeita: ylioppilastutkinto.fi
Tietoa opintotuesta: kela.fi
Tietoa koulumatkatuesta: kela.fi
Tietoa vastavalmistuneiden
tukimuodoista: kela.fi
Tietoa kunnastasi - kunnat.net

Kolmen tai neljan vuoden valein jar-
jestettavassa Lukiolaisten Huippu-
tapaamisessa oppilaskuntatoimijat
koostavat lukiolaisjulistuksen. Viimek-

si Huipputapaaminen on jarjestet-
ty vuonna 2008 ja seuraava jarjeste-
taan 2012. Tapahtumaan kutsutaan

osallistujat jokaisesta Suomen paiva-
lukiosta.

KAYTTAA YHTENA
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PERUSTELUNA PARANNUKSIEN VAATIMISELLE

Lukiolaisjulistukseen on koottu tee-
seiksi oppilaskuntatoimijoiden nake-
myksia paremmasta lukiosta. Se on lu-
kiolaisten itsensa koostama nakemys
siita, minka asioiden pitaisi toteutua
kaikessa lukioiden oppilaskuntatoi-
minnassa. Kaikki julistuksen teeseissa
esitetyt vaatimukset ovat jo kaytossa
jossain pain Suomea: mahdottomuuk-
sia ne eivat ale.

Lukiolaisjulistusta voi kayttad yhtena
perusteluna parannuksien vaatimiselle
esimerkiksi rehtorilta. Julistuksen ta-
kana on noin puolet Suomen lukiois-
ta: sen tason vaatimusta rehtorikaan

ei voi noin vain sivuuttaa.

Oppilaskuntatoiminnan oppaan liittee-
na olevalta CD:Ita l6ydat lukiolaisjulis-
tuksen avatun version, joka selventaa
hieman tiiviita teeseja. Painettuja ver-
sioita voit tilata Suomen Lukiolaisten

Liiton toimistolta.

Oman lukion opiskelijoiden etujen aja-
misen ei tietenkaan tarvitse olla pel-
kastaan rehtorin, kunnan tai muiden
tahojen kanssa taistelemista. Oppi-
laskunnan hallitus voi jarjestaa paljon
toimintaa, joka on hyadyllista kaikil-
le opiskelijoille, mutta ei vaadi kapula-
kielen taitamista tai edellytad vakavaa

naamaa joka yhteydessa.

Kirjatorit tai kirjakirppikset ovat hy-
va esimerkki tempauksesta, josta on
silkkaa hyotya lukiolaiselle. Lukiokirjat
maksavat uusina ostettuina Suomen
Lukiolaisten Liiton laskelmien mukaan
1300 euroa kalmessa vuodessa. Va-
raamalla yhden paivan seka syys- etta
kevatlukukaudessa opiskelijoiden vali-
seen kirjojen vaihdantaan vanhemmat
opiskelijat paasevat tarpeettomista
kirjoistaan eroon ja nuoremmat saa-
vat kirjansa halvemmalla. Tarkoitus on
vain tarjota markkinapaikka: oppilas-
kunnan hallitus ei osallistu taloudelli-
sesti kirjakauppaoihin vaan opiskelijat
3<<<m:.mom8<m.ﬁz:.2.mm::mmBM_w-

rittelemilldan hinnoilla.

Yritysyhteisty6 voi poikia lukion opis-
kelijoille erindisia hyotyja. Paikallisen
kirjakaupan kanssa voi esimerkiksi so-
pia, etta oman lukionne opiskelijat saa-
vat laskimet, kynat, kirjat ynnd muut

lukiovalineet tietylla alennuksella.

Mahdollista on ottaa yhteytta suo-
raan omaan Suomen Lukiolaisten Lii-
ton piirijarjestéonne ja pyytaa heita
hankkimaan jasenetu jostain tietys-
ta liikkeesta. Silloin kaikki Suomen
Lukiolaisten Liiton jasenet saavat
alennuksen vuodesta toiseen, ja neu-
vottelutaakka poistuu oppilaskunnan
hallitukselta. Menettely on hyva myds
siksi, ettd oppilaskunta ei ole oikeus-

henkilé eika nain ollen voi tehda sopi-
muksia.
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Oppilaskunnan yhteisten taukoti-
lojen hankkiminen ja kunnostami-
nen on kaikkia opiskelijoita hyodytta-
vaa toimintaa. Tilassa vai viettaa aikaa
valitunneilla ja hyppytunneilla, lues-
kella tai kuunnella musiikkia. Neuvotel-
kaa rehtorin kanssa mahdollisuudesta

muuttaa jokin tyhja tila lukiosta oppi-
laskunnan huoneeksi.

Lukion yhteisten tilojen sisustaminen
esimerkiksi sohvia, viherkasveja ja sai-
lytyskaappeja hankkimalla tekee yh-
teisista tiloista viihtyisampia. Tiettyyn
pisteeseen asti kalusteiden hankkimi-
nen on koulutuksen jarjestajan vas-
tuulla, mutta jos oppilaskunnalla an
toive hankkia joitain lisakalusteita, si-
ta voi tehda yhteisilla rahoilla. Uusista
hankinnoista on aina sovittava rehto-
rin kanssa.

Stipendeja oppilaskunta voi jakaa esi-
merkiksi yleiskokouksen maarittele-
min perustein niin syksylla kuin kevaal-
14, jos oppilaskunnalla on siihen varaa.
Oppilaskunnan stipendeille vai olla eri-
laisia perusteita, kuten koulun yhteis-
hengen kasvattaminen tai oppilaskun-

tatoiminnan edistaminen.
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Oppilaskunnan perustoiminnassa opi-
tut taidot ovat varsin hydédyllisid. Sa-
mat asiat pienemmadssd ja suurem-
massa  mittakaavassa  kdvelevdt
vastaan vield useita kertoja eléman ai-
kana. Kun ne on oppinut jo lukioaikoi-
naan, on helppo ponnistaa jotkossa

eteenpain.

Yleiskokous on kaiken ajao

Yleiskokous on organisaatiomallista
riippumatta perusyksikko, jonka ym-
parille kaikki muu rakentuu. Monista
peruskouluista tutut “edellinen hallitus
valitsee uuden”-mallit eivat ole ajan-
kohtaisia enaa lukiossa, onhan oppi-
laskunnalla siella lakisadateinen tehta-
va. Miten oppilaskunnan hallitus vaisi
kayttaa koko oppilaskunnan aanta, jos
sita ei valittaisi demokraattisesti? Mi-
ten kukaan hallituksen ulkopuolelta

voisi vaikuttaa ilman yleiskokousta?

Yleiskokouksella tarkoitetaan oppilas-
xc::m:_Ao_Aocmﬁm;.omwmm_m:mo%mcﬁmﬁ-

tuja ovat kaikki oppilaskunnan jasenet
(eli kaikki lukion opiskelijat]). Se pide-
taan useimmissa lukioissa kerran vuo-
dessa joko syyslukukauden tai kevat-
lukukauden alussa. Jotkin lukiot ovat
ottaneet tavaksi pitaa kevat- ja syys-
kokoukset - nain hallituksen kokoon-
panoa saadaan taydennettya, kun abit
helmikuussa poistuvat koulutyosta lu-

kulomalle.
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Jokaisella koulun opiskelijalla pitai-
si olla mahdollisuus tehda oppilaskun-
nan yleiskokoukselle aloite. Tama an-
taa suaran vaikutusmahdollisuuden
oppilaskunnan toimintaan. Yhteisin
saanndin pitaa sopia siita, mihin men-
nessa aloitteet on toimitettava oppi-
laskunnan hallitukselle.

Hallituksen jasenten valinta on yleis-
kokouksen kiinnostavimpia paatoksia.
Tapana on, etta puheenjohtajan ja va-
rapuheenjohtajan valitsee yleiskoko-
us - tama johtaa myds siihen, etta ky-
seiset henkilot ovat vastuussa suaraan
oppilaskunnalle. Muut hallituksen ja-
senet saavat vastuualueensa hallituk-

sen jarjestaytymiskokouksessa.

Yleiskokouksen kasikirjoituksen 10y-
dat liitteena. Se on hyva tulostaa val-
miiksi kokouksen puheenjohtajalle se-
ka muille kokouksessa toimiville, jolloin
etenemista on helppo seurata ja enna-

koida. Riviedustajille riittaa kokouksen
esityslista.

Yleiskokouksen asiakirjat

Loydat kaikista asiakirjoista esimerkit
Liitteet-osiosta.

Edellisen lukuvuoden teoimintakerto-
mus ja tilinpaatos kertovat yksinker-
taisesti, mita edellisvuonna on tehty
ja mihin rahaa kaytetty. Siten hallitus
osoittaa oppilaskunnalle, etta on toimi-
nut heidan luottamuksensa mukaises-



Yleiskokouksen sisalto
riippuu hieman kunkin

oppilaskunnan jarjes-
taytymistavasta, mutta yleis-
kokous kasittelee tavallisesti
seuraavat asiat:

]

1

1

1

1

I . Edellisen lukuvuoden
1 toimintakertomus.

I . Edellisen lukuvuoden
I tilinpaatés.

I . Tili- ja vastuuvapauksista
I paattaminen.

I . Seuraavan lukuvuoden

I toimintasuunnitelma.

1 . Seuraavan lukuvuoden

| talousarvio.

1 . Toiminnantarkastajien

| valinta.

1 : Oppilaskunnalle tehdyt

| aloitteet.

1 * Henkildvalinnat.

1 ‘- Puheenjohtajan valinta.

1 * Varapuheenjohtajan valinta.
.

1

k

* Muiden hallituksen jasenten
valinta.

ti, seurannut edellisen yleiskokouksen
hyvaksymaa toimintasuunnitelmaa ja
kayttanyt rahaa heille hyddyllisella ta-
valla. Tili- ja vastuuvapaudet toimijoille
myonnetaan perinteisesti silloin, kun

tilinpaatds on ongelmaton ja toimin-
nantarkastaja on tata suosittanut.

Seuraavan lukuvuoden asiakirjat toi-
mintasuunnitelma ja talousarvio an-
tavat oppilaskunnalle mahdollisuu-
den paattaa yhdessa, mita he haluavat
hallituksen seuraavana lukuvuonna te-

kevan yhteisten asiociden eteen ja mil-

Ia rahalla. On hyva huomata, etta toi-
mintasuunnitelman ja talousarvion

pitaa vastata toisiaan - oppilaskunta
ei voi paattaa ostaa neljaasataatuhat-

ta "Maunulan lukio”-kynaa, jos vastaa-
vaa varausta ei talousarviosta loydy.
Yleiskokouksen kaytanndn jarjestelyt
1. Sopikaa aika oppilaskunnan hallituk-
sen kanssa. Jakakaa samalla vastuu-
alueet taman listan pohjalta. Pyrkikaa
sopimaan rehtorin kanssa etukateen,
etta yleiskokous voidaan jarjestaa kes-
ken oppituntien - siihen osallistumi-

sen kun pitaisi olla jokaisen opiskeli-
jan oikeus.

2. Tiedottakaa rehtorille valitseman-
:mm_m:xo:ﬁm_.mu«\ﬁwxww:w:&&_:&-

maan viesti opettajille.

3. Varatkaa riittavan iso tila - audito-
rio, liikuntasali tai ruokala - kokousta
varten.

4, paattakaa hallituksen kokouksessa
kutsua yleiskokous kaoolle (ja tehkaa se

oppilaskunnan saantéjen maaraamal-
Ia tavalla).

5. Laatikaa kokouksen asiakir-
jat valmiiksi, aloittaen kaikille tie-
dotettavasta yleiskokouskutsus-
ta. Kutsua voi levittaa keskusradion,
aamunavausten ja ilmoitustaulujen

avulla.

6. Tiedottakaa kokouksesta kaikin
mahdollisin keinaoin. Opiskelijoilla on
oikeus saada esityslista ja kokous-
asiakirjat tutustuttavakseen jo ennen

yleiskokousta: voitte jattaa ne esimer-

kiksi ilmoitustaululle kaikkien nahta-
ville. Saantdjen maaraamien keinojen

lisaksi kannatta kayttaa kaikkia muita-
kin tapoja, joita mieleen juolahtaa.

7. Jos hallitus valitaan yleiskokouk-
sessa, kannustakaa ihmisia ehdolle ja
tehkaa ehdolle asettuminen helpoksi.
Kiertakaa eri luokka-asteita kertomas-
sa oppilaskunnan toiminnasta esimer-
kiksi ryhmanchjaustuokiocissa. Kerto-
kaa myds mika yleiskokous on ja miten

siella voi vaikuttaa.

8. Ruoka tekee iloiseksi, joten varatkaa
kokouspaikalle jotain syotavaa ja kah-
via. Pieni ele pitaa monen kokousosal-

listujan tyytyvaisena.

9. Kaykaa etukateen lapi kokouksen
kulku ja sopikaa ketka toimivat seuraa-
vissa tehtavissa:

Puheenjohtaja

Sihteeri
Poytakirjantarkastajat
Adntenlaskijat

Henkild, joka esittaa ihmiset
tehtaviin

Asiakirjojen esittelijat

Ohjeistakaa ihmiset tehtaviinsa etuka-
teen, jolloin kaikki sujuu itse kokouk-
sessa jouhevammin.

10. Hankkikaa kokousta varten kou-
lun opiskelijalista esimerkiksi kanslias-
ta. Silloin voitte helposti seurata, ketka
ovat paikalla kokouksen kuluessa.

H_..Z:_mﬁmxmm:a;mmxwﬁw::@:_w?

jestelyt itse kokouspaivana:

Aanentoisto

Videotykki, tietokone ja mahdolli-
sesti tarvittavat sahkojohdot
Tiedostot ja asiakirjat muistitikulla
Tulostetut esityslistat seka muut
kokousasiakirjat

Vetta puheenjohtajalle

Tilan jarjestely: tuolit ja pdydat
Kahvit, muut juomat ja syémiset,
kupit ja lautaset

e Vaaliuurna mahdollisia aanestyk-
m_m<m2m:mm§1:&&3@9@

valmiiksi leikattuja aanestyslippuja

Kokoustekniikka
Yleiskokouksessa kokoustekniikka on

tarkedmpaa kuin hallituksen kokouk-
sissa, silla osallistujia on enemman ja

yhteiset saannot siten tarkeammat.

Keskeista on paattaa yhteiset kaytan-
teet ja tuoda ne kaikkien tietoon. Etu-

kateen on hyva maaritella:

e Puheenvuorotyypit ja niiden
enimmaispituudet.

e Kokouksen aanestyskaytannot.

<_m_m$ozhmﬁmmmmmmm:mmﬁ%mmﬂ

kaydaan kasiaanestyksella ja kaikki
henkildvalinnat suljettuna

lippuaanestyksena.

Organisaatiokaavioita ja paivaunia

Kaikki lukiot ovat sen verran suuria,
ettd oppilaskuntatoiminnassa tarvit-
see olla joku edustuksellinen taho -
yleensa hallitus - joka valitaan kaik-
kien opiskelijoiden keskuudesta. Nain
oppilaskunnalle on kuin taikaiskus-
ta muodostunut organisaatiorakenne.
Eri puolilla Suomea oppilaskunnat ovat

jarjestaytyneet eri tavoin, ja tassa osi-
ossa luetellaan erilaisten organisaa-
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| OPPILASKUNTA JARJESTAYTYYKIN,
KESKEISTA ON SE, ETTA HALLITUKSESTAEI

JOKA

LUKIOLLE.

tiomallien etuja ja haittoja. Jokaiseen
malliin sisaltyy yleiskokous.

Miten tahansa oppilaskunta jarjestay-
tyykin, keskeista on se, etta hallituk-
sesta ei saa tulla kahvikerhoa joka pyo-
rii keskenaan nakymattémana koko
lukialle. S@anndissa malli kannattaakin
jattaa avoimiksi tyéryhmille, toimikun-
nille ja muille epavirallisemmille toi-
mijoille - tallgin kynnys osallistua op-
pilaskuntatoimintaan on matala myos
hallituksen ulkopuolisille opiskelijoille.

Perusryhmista vaalein

Tavallisinta on valita oppilaskunnan
hallitus vaaleilla siten, etta jokaises-
ta perusryhmasta on edustaja. Perus-
ryhma valitsee keskuudestaan yhden
hallituksen jasenen (ja hanelle henki-
I6kohtaisen varajasenen] ja hallituk-
sen kokoonpano vahvistetaan yleisko-
kouksessa.

Plussat:

+ Jokainen vuosikurssi on tasai-
sesti edustettuna oppilaskun-
nan hallituksessa.

: Tiedon pitaisi kulkea jokaiseen
perusryhmaan henkilokohtaisen

linkin kautta - ja toisin pain.
: Jarjestelma on yksinkertainen
jaymmarrettava riviopiskelijalle.

Miinukset:

: Jostakin ryhmasta ei loydy
innokkaita luottamustoimen
vastaanottajia, mutta jonkun
on pakko ottaa tehtava
vastaan. Vastaavasti joissakin
ryhmissa kykenevia ja innok-
kaita osallistujia voisi olla
useampi.

* Riviopiskelijan vaikutusmah-
dollisuudet rajoittuvat yleisko-
koukseen.

Vaalein kaikista opiskelijoista

Oppilaskunnan hallitukseen voi aset-
tua ehdolle tiettyyn saanndissa il-
moitettuun paivamaaraan asti, minka
jalkeen suaoritetaan vaalit joko yleisko-

kouksessa tai yksittaisena vaa-
lipaivana.

Plussat:

+ Malli on kaikista demokraat-
tisimpia, silla kuka tahansa
voi asettua ehdolle ja
aanestaa.

: Jarjestelma on yksinkertai-
nen ja sen perusrakenne on

helppo ymmartaa.
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Miinukset:

 Ongelmaksi saattaa muodos-
tua jatkuvuus: jotkut vuosi
kurssit voivat jaada aliedus-
tetuiksi kokoonsa nahden.
Toki mallia voi mukauttaa
oppilaskunnan saanndissa esi-
merkiksi siten, etta jokaiselta
vuosikurssilta on oltava vahin-
taan yksi edustaja hallituksessa.

: Riviopiskelijan vaikutus-
mahdollisuudet rajoittuvat
yleiskokoukseen.

Kuukausikokousmalli

Erityisesti suuremmissa lukioissa vai
olla tarpeen alistaa hallitus tiukemmin
oppilaskunnan alaisuuteen, silla kah-
deksansadan hengen lukiosta kymme-
nen hengen porukka on todella pieni
osa. Mallissa hallitus valitaan yleisko-
kouksessa perinteisen mallin mukaan,
mutta sen lisaksi jokaisesta perusryh-
masta valitaan aanioikeutettu kuukau-
sikokousedustaja ja hanen varaedus-
tajansa lukuvuodeksi. Lisaksi jokaisella
oppilaskunnan edustajalla on puhe- ja
lasnaolo-oikeus kuukausikokouksissa.

Kuukausikokouksia ei tarvitse olla kuu-
kausittain, mutta keskeista on niiden

saannaollisyys. Kyseinen kokous tekee
kaikki taloudelliset paatokset, jolloin
ouu:mmx:::m::m___E_Amm__mEm_Bo-

li toteuttaa oppilaskunnan paatokset.

22

Hallitus kokoustaa keskenaan kaytan-

non asioiden sopimiseksi ja suunnit-
telemiseksi kuukausikokousten valilla,
mutta koska kyseisissa kokouksissa ei
tehda taloudellisia paatoksia, niista ei
tarvitse pitaa kuin karkeintaan kokous-
muistiota.

Plussat:

* Kuka tahansa oppilaskunnan
edustaja voi tulla kuukausiko-
koukseen ja kertoa mielipi-
teensa yhteisistéa asioista.

+ Suurempi osallistujajouk-
ko saanndllisissa kokouksissa
mahdollistaa tyéryhmien ja
toimikuntien muodostamisen
helposti.

Miinukset:

 Saanndllisten kokousten
jarjestaminen vaatii oppilas-
kunnalta jatkuvaa aktiivista
tyota ja voi osoittautua toisi-

naan raskaaksi.



Hallituksen toiminta

Jokainen  oppilaskunnan  hallitus
muokkaa toiminnastaan ja vastuun-
jaostaan itselleen sopivan. On pa-
ri keskeista periaatetta, joille hallituk-
sen kannattaa omat toimintatapansa
muodostaa. Mielessa taytyy pitaa, et-
ta hallituksen tehtava on toimeenpan-
na yleiskokouksen paatokset ja edis-

taa koko oppilaskunnan etuja - ei siis
suinkaan hallituksen etua.

Avaimuus ja tavoitettavuus

Monet oppilaskuntien hallitukset ovat
vuosien saatossa huomanneet, et-
ta kukaan riviopiskelija ei tieda heidan
toiminnastaan. Se sy0 intoa jarjes-
taa tapahtumia ja valvoa lukiolaisten
etuja. Hallituksen kuppikuntaistumis-
ta pitdakin valttaa viimeiseen asti. On
parempi toimia avaoimin periaattein:
laittaa hallituksen poytakirjat aina na-
kyville ilmoitustaululle ([katso muita
tiedotusvaylida osiosta Tapahtumat ja
tempaukset], pitad hallituksen koko-
ukset avaoimina riviopiskelijoille ja teh-
da oppilaskunnalle usein selvaksi, etta
he saavat antaa ideoita toimintaan ja

niita toteutetaan mielelldan.

Riviopiskelijoiden kynnysta aosallis-
tua oppilaskuntatoimintaan kannat-
taa madaltaa siten, etta hallitus ei tee
kaikkea - tai mitaan - yksin. Tapahtu-
mia valmistelevat tyéryhmat tarvitse-

vat vetajakseen hallituksen jasenen,
mutta muuten ne voi koota innokkais-
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ta opiskelijoista.

Oppilaskunnan hallituksen pitaa pait-

si tavoittaa oman koulunsa opiskelijat,
mya0s olla itse tavoitettavissa. Hallituk-
sen puheenjohtajan yhteystiedot on
paivitettava koulun sivuille vuaosittain
ja jonkun hallituksen jasenen vastuulla
pitaa olla postin tarkastaminen saan-
nollisin valiajoin (nain muiden tahojen
toimittamat tiedotteet eivat

mene hukkaan].

Keskiossa kahdensuun-
taisessa viestinnas-
sa ovat:

: Palautelaatikko tunnetulla
paikalla

* limoitustaulu

* Postilaatikko

* Sosiaalinen media

* Koulun nettisivut

Jarjestaytyminen ja vastuunjako
Jotta toiminta lahtisi alusta alkaen

hyrrédmaan, kannattaa panostaa hal-
lituksen toimikauden alkuun. Oppilas-
kunnan hallitukseen paatyy vaistamat-
ta erilaisia ihmisia, jotka eivat tunne
toisiaan etukateen. Ryhmaytymisel-
le kannattaa varata aikaa heti uuden
hallituksen muaodastuttua. Taman vai
hoitaa yhteisella lukuvuoden suunnit-

teluiltapaivalla tai jarjestaytymisko-
kouksella, jossa saa vapaasti ideoida

9

VUOSIKURSSEILTA JA

ja esittad holmojakin ajatuksia. Suun-
nittelun voi laajentaa myds kokaonai-
sen mokkiviikonlopun kestavaksi, jos
se sopii kaikkien aikatauluihin. Tarkai-

tus on murtaa jaatad ennestdan tun-
temattomien ihmisten valilta ja saada
kaikille heti alusta hyva tunne seuraa-
vasta kaudesta.

Hallituksen vastuunjaosta ja jasenten

tehtavista saadetaan johtosaannol-
14, jonka loydat osiosta Asiakirjat. Op-
pilaskunnan hallituksessa toimiminen
on kuitenkin tiimityéskentelya: oman

tonttinsa ulkopuolelle pitda toisinaan
venya rajustikin ja vastaavasti kun tar-
vitsee apua, sita saa pyytamalla. Ihan-
netilanteessa jokainen saa toivomansa

vastaavuuden, mutta usein jarjestay-
tymiskokouksessa joudutaan danesta-
maan siita, kuka saa harteilleen tietyn
vastuualueen. Viimeistaan kyseisessa
_Ao_Aoc_Ammmmmjm_:E_Amm:Emm:ﬁmzuT

taisi kayda keskustelua siitd kuka on
kiinnostunut mistakin vastuualueesta
ja mista syista. Tehtavanimikkeet eivat
aina suoraan kerro sita, mita eri vas-
Ecm_cmmm::_Acc_cc;.mm_xm:.a_‘;ommm:-

to pitaa kayda huolellisesti lapi.

Jatkuvuuden varmistaminen

Oppilaskunnan  hallituksen  tarkei-
siin tehtaviin kuuluu myds jatkuvuu-
den varmistaminen. Ei riita, ettd oman
vuoden toiminnan tekee hyvin: tarkeaa
on saada kasaan hyva hallitus seuraa-

vallekin vuodelle, jattaa heille rahaa,
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JAKAA KIERTAMALLA PERUSRYHMISSA, JUTTELEMALLA

ALEMMILTA

tietoa ja taitoa joilla toimia seka ar-
kistoida oman vuoden materiaali huo-
lellisesti.
Uuden hallituksen kasaaminen on
naistd kenties kivuttomin operaatio.
Kaytanndssa mahdollisimman monia
ihmisiad rohkaistaan asettumaan eh-
dolle. Yleiskokous ja opiskelijat sitten
demokraattisesti paattavat, keta vali-
taan. kiertamalla perusryhmissa, jut-
telemalla hyviksi tietamilleen tyypeille
alemmilta vuosikursseilta ja pitamal-
|& aamunavauksia. Kun uusi hallitus
on valittu, on hyva jarjestaa vaihtoil-
tapaiva tai jopa -viikonloppu, jolla jae-
taan keskeiset tiedot hallituksessa toi-
mimisesta. Uuden hallituksen pidettya
jarjestaytymiskokouksensa edellisen
kauden vastaavat voivat perehdyttaa
uudet vastaavat heidan tehtavanku-
viinsa. Tama on tarpeellista etenkin ta-

loudenhoitajan kohdalla.

Kaikkia toimikauden aikana kertynei-
ta lippulappusia ei kannata arkistoida.
On tarkeaa sailyttaa vanhat hallituksen
ja yleiskokouksen poytakirjat, yleisko-
kousasiakirjat, tilinpaatokset ja muut
talouteen liittyvat paperit. Sen lisak-
si hyotya vai olla vanhoista tapahtumi-
en ohjelmista ja vastaavista, jotka aut-

tavat uuden toiminnan suunnittelussa.

Ongelmatilanteet
Asioiden pitaisi tapella, ei ihmisten.

Henkil6kohtaisten suhteiden ei pitai-



si vaikuttaa hallitustyoskentelyyn, saa-
tikka hallitustyéskentelyn henkilékah-
taisiin suhteisiin. Toisinaan kuitenkin

hallituksen jasenet passivoituvat ei-

vatka jaksa enaa osallistua tai sukset
menevat totaalisesti ristiin. Uutta puh-

tia hallitukseen voi saada jarjestamalla

jo tutuksi tulleita suunnitteluiltapaivia
tai innostamalla mukaan hallituksen

ulkopuolisia ihmisia.

Jos motivaatio-ongelmat eivat tun-
nu ratkeavan, usein ulkopualinen taho
osaa nahda ongelmatilanteen puolu-
eettomammin. Kannattaa tilata Suo-
men Lukiolaisten Liitolta ilmainen Ja-
no-koulutus (katso lisatiedot osiosta
Suomen Lukiolaisten Liitto - oppi-
laskuntatoiminnan puolesta!]. Koulu-

tuksen jalkeen hallituksen pitaisi olla
taynna uutta virtaa ja ideoita.

Asiakirjat ovat fiinimpi nimi yhteisil-
le papereille, joissa sovitaan yhteisis-

ta kaytanteista ja jotka jaavat viralli-
siksi todisteiksi tehdyista paatoksista.
>m_m_AE.mﬁo<m:Amm_Ammw_mmﬂm:zzﬁm_o-

udellisen toiminnan saantelemisessa
ja seuraamisessa. Osa niista on tarkai-
tettu oppilaskunnan yhteiseen kayt-

toon ja osa vain hallituksen toimintaa
ohjaamaan. Asiakirjoja on tarkea arkis-

toida ja sailyttaa tulevaisuutta varten:
nain seuraavien vuosien toimijat voi-

vat tutkia, mita edeltajat ovat tehneet,
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ja pybraa ei
uudestaan.

tarvitse joka vuosi keksia

Oppilaskunnan saannd

Kuka pddattad jo mistd? Toimiiko hal-
litus diktaattorin elkein vai onko opis-
kelijoilla valtaa oppilaskuntansa asi-
oissa? Miten valitaan oppilaskunnan
hallitus?

Edelld on esimerkkeja kysymyksis-
ta, joihin moni oppilaskunta-aktiivi et-
sii vastauksia. Voisi ajatella, etta tallai-

in kannattaa
merkita ainakin seuraa-
vat asiat:

: Oppilaskunnan tarkoitus ja
tehtava.

: Mita toimintaa oppilaskunta
harjoittaa tehtavansa edista-
miseksi.

: Yleiskokouksen ajankohta ja
kaytanteet [miten kutsutaan
koolle, milloin kokous on
laillinen ja paatdsvaltainen,

mita siella kasitellaan ja ketka

siella saavat dantaan kayttaa).
. Hallituksen valintatapa, toimi-
kausi ja tehtavat.

: Miten saantdja voi muuttaa.

ava yleis-

Hyvaksytt

kokouksessa.

Hyvaksyttava hallituksen kokouksessa.

sissa asioissa vaisi edeta vain vanhan
tavan mukaisesti. Mutta enta jos joku
haluaa muuttaa kaytanteita? Ja miten
ne nyt tarkalleen menivatkaan? Olisi
varmasti helpompaa, jos oppilaskun-
nan toimintatavat olisi kirjattu yl@s.
Oppilaskunnan saannot ovat kai-
ken toiminnan perusta. Niihin kir-
jataan oppilaskunnan nimes-
td ja tarkoituksesta lahtien kaikki.
Jos oppilaskunnalla on voimassaolevat
saannot, niita on syyta noudattaa. Jos
niihin halutaan tehdd muutoksia, ta-
pahtuu se saantojen maaraamalla ta-
valla. Jos saantgja ei ole, voitte kayttaa
SLL:n laatimia oppilaskunnan malli-
saantoja, jotka on koettu toimiviksi
monissa kouluissa. Paikallisia muutok-
sia ja tarkennuksia niihin voi tehda va-
paasti: mallisdannot ovat runko, jonka
pohjalle voitte rakentaa oman oppilas-
kuntanne toimintatavat. Mallisdannot
|0ydat liitteena.

Saannot on kasiteltava oppilaskunnan
yleiskokouksessa, jotta ne saavat oi-
keutuksen. Mikali oppilaskuntanne ei
jarjesta yleiskokousta, on saannot silti

kasiteltava ja hyvaksyttava jotain muu-
ta kautta, esimerkiksi perusryhmissa.

Oppilaskunnan hallituksen johto-

saanto ja talousjohtosaanto

Kuka pdattad, koska hallitus kokous-
taa? Kuka valmistelee kokoukset ja te-
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kee esityslistat? Mitd kuuluu sihteerin
toimenkuvaan, entdé tapahtumavas-
taavan?

kannata maarata oppi-

Kaikesta ei
laskunnan saannoissa. Koska hallitus

vaihtuu useissa oppilaskunnissa vuo-
sittain, tarvitaan yhta usein asiakir-
jaa, jossa sovitaan tietyn hallituksen

sisaisesta vastuunjaosta. Siksi manil-
_mouu:mmxc:::_mo:mmw:.&__wm_mB-

pi asiakirja, johtosaantd. Sen hyvaksyy
hallitus ja se on voimassa hallituksen
toimikauden ajan.

Johtosaantéon kirjataan tarkentavia
linjauksia siitd, mika tehtava kuuluu
kenellekin hallituksessa. Siina myos

maarataan, mitad eri vastuualueita

(sihteeri, taloudenhoitaja, tapahtuma-
vastaava, puheenjohtaja) hallitukses-

sa on. Mallijohtosdannén loydat liit-

teena. Mallijohtosaanto on tarkoitettu
muokattavaksi omiin tarpeisiinne. Kai-

killa hallituksen jasenilla ei tarvitse ol-

la vastuualuetta, vaan tarkeaa on, etta
kaikille tehtaville on vastuuhenkild.

Koska oppilaskuntatoiminnassa kayte-
taan yhteisia rahoja, on tarkeaa maa-

rata, kuka niita saa kayttaa ja kuinka
paljon. Tata varten laadittava asiakirja
on talousjohtosaanto, jonka voi myds
sisallyttda johtosaantdosn. Esimerkin
talousjohtosadanndsta Idydat liitteena.
Talousjohtosaannéssa  maaritellaan
usein oma taloudellinen paatantavalta



Puheenjohtajisto laatii, vahvistetaan kokouksen alussa. )

tietyille hallituksen jasenille [esimer-
kiksi puheenjohtajalle, taloudenhoita-
jalle ja sihteerille]). Tama on tarkoitettu
tilanteisiin, joissa esimerkiksi sihteerin
tarvitsee ostaa postimerkkeja ja kir-
jekuoria tai uusi mappi. Talousjohto-
saannossa voidaan maarata vaikkapa,
etta sihteeri voi kdyttaa maksimissaan
30 euroa omaan vastuualueeseen-
sa kuuluvan valineistén hankkimiseen.
Namakin laskut on luonnollisesti hy-
vaksyttava hallituksen kokouksissa jal-

kikateen.
Esityslista ja asialista

Minkds takia tdssd kokouksessa istut-
tiinkaan? Mitd meidén piti kdsitelld?
Onko joku valmistellut jotain esitystd
kokoukseen?

Kokouksista tule huomattavasti te-
hokkaampia, jos joku valmistelee ne
- kdy siis etukdteen ldpi asiat, jotka
kokouksessa pitad kasitelld. Yleensd
hallituksen kokouksen valmistelee pu-
heenjohtajo yhdessd sihteerin ja/tai
varapuheenjohtajan kanssa.

Asialistan ja esityslistan ero on yksin-
kertainen: asialistassa on vain kasi-
teltavat kohdat numeroituina ja kaikki

esitykset tehdaan kokouksessa. Esi-
tyslistassa puolestaan on valmiina jo-

kin paatosesitys. Yleensa oppilaskun-

nan hallituksen kokouksissa kaytetaan
asialistaa, yleiskokouksessa esityslista

voi olla hyddyllinen ja nopeuttaa koko-
uksen kulkua. Malliasialistan ja malli-
esityslistan loydat liitteena.

Esityslistaan tai asia-
listaan on koostet-

tu luettelo kéasiteltavis-
ta asioista seka kokouksen
jarjestaytymiseen liittyvis-
ta asioista. Esityslistassa ja
asialistassa on aina oltava
seuraavat kohdat:

+ Kokouksen avaus.
: Kokouksen laillisuuden ja

paatosvaltaisuuden totea-
minen.

: Kokouksen jarjestaytyminen.
+ Valitaan kokouksen puheen-
johtaja, sihteeri seka mah-
dolliset pdytakirjantarkas-

tajat ja aantenlaskijat.
+ Esitys- ja asialistan hyvak-
syminen.

: Paatdsasiat [eli ne asiat,
joista kokouksessa on teh-

tava paatos, syy jonka
"mxmm_S_Scm_.m:.mmﬁmnwmzu.

+ Kokouksen paattaminen.

Poytéakirja
Kuka sanoi ja mita? Mita pddtettiin?

Poytdakirja on virallinen asiakirja siitd,
mita kokouksessa on padatetty. Tamadn

L Sihteeri laatii, vahvistetaan allekirjoituksin.

vuoksi niiden laatimisesta huolehtimi-
sen lisdksi an syyté huolehtia niiden
sdilytyksestd.

Poytakirjan hallituksen kokouksesta
laatii hallituksen sihteeri, hanen esty-
neena ollessaan kokouksen valitsema
henkilé. Puheenjohtajakin saa toimia
sihteerina, mutta hanelld on paljon
tehtavaa jo itse kokouksen johtami-
sessa.

Paytakirjantarkastajien tehtava on lu-
kea sihteerin kirjoittama poytakirja,
katsoa etta se vastaa kokouksen kul-
kua ja vahvistaa tarkastus allekirjoi-
tuksin. Hallituksen kokouksissa voi-
daan toimia siten, ettd seuraava
hallituksen kokous tarkistaa poytakir-
jan ja kakouksen puheenjohtaja ja sih-
teeri vahvistavat sen oikeellisuuden
allekirjoituksillaan. Joskus poytakirjas-
ta pitaa toimittaa poytakirjanote esi-
merkiksi pankille tilinkayttooikeuksien
vaihtamiseksi. Esimerkin poytakirjan-
otteesta loydat liitteena.

Mallipdytakirja l6ytyy oppaan liitteena.

Poytéakirjaan merki-

taan:

+ Mika kokous on kyseessa
(hallitus, tydryhma, oppi-
laskunnan yleiskokous].

 Kokouksen aika ja paikka.

* Lasnaolijat.

 Tehdyt paatokset esityslistan
tai asialistan osoittamassa

jarjestyksessa (tarkista koh-
dasta Esityslista ja asialista,
mitka paatokset jokaisessa
kokouksessa on tehtéva).

» Aanestystulokset.

+ Lisaksi keskustelupoytakir
joissa merkitaan kaytettyjen
puheenvuorgjen keskeiset
siséallot.

+ Allekirjoitukset poytakirjan
vakuudeksi.

Muistio

Mita me siina palaverissa puhuttiin-
kaan?

Kaikista kokouksista ei tarvitse pitad
pdytdkirjaa. Jos hallituksen tapahtu-
matyéryhmd tai abitoimikunta pitéad
palaverin, ei se valttamattd tarvitse
esityslistaa, puheenjohtajaa, sihteerid
ja oikeaksi todistettua pdytdkirjaa. Ai-
noastaan sellaisten toimielinten, jot-
ka oppilaskunnan sddntéjen mukaan
tekevdt sitovia [taloudellisia] paaték-
sid, on pidettdavad kokouksistaan poytd-

L Kokouksen sihteeri laatii, annetaan tiedoksi kokoukseen osallistuneille.



kirjaa. Muut voivat pitada kokouksistaan
muistiota.

Muistioon kirjataan:

* Kokouksen nimi.

+ Kokouksen osallistujat.

* Kokouksen ajankohta.

* Tarpeelliseksi katsotut
keskeiset asiat keskustelusta
ja suunnitelmista seka tehta-
vien jaosta.

* Muistion laatijan nimi.

Muistioon voidaan palata seuraavas-
sa tyéryhman kokouksessa ja seura-
ta siten asioiden etenemista. Muistion
laatija voi allekirjoittaa muistion. Malli-
muistion I6ydat liitteista.

Perusasiat kuntoon

Oppilaskunnat - siind missa muut-
kin toimintaa tekevat yhteisot - tar-
vitsevat vargja toiminnan pyorittami-
seen. Keskeisinta hallituksen jasenelle
on muistaa, etta oppilaskunnan rahat

ovat yhteisia ja ne on tarkoitettu kaik-
kien opiskelijoiden hyvaksi.

Pankkitili
Kaikki lahtee oppilaskunnan pankki-

tilin hankkimisesta ja kayttdéonotos-

ta. Lahtokohtaisesti yhtaan mitaan

taloudellista toimintaa ei kannata

tehda ilman pankkitilia. Riippuu pit-
kalti paikallisten pankkienne toimin-

tatavoista, avaavatko ne tilia oppilas-

kunnalle - se kun ei ole rekisterdity
yhdistys tai muu oikeushenkilo, jolla
voisi olla omaisuutta. Olkaa siis roh-
keasti yhteydessa eri pankkeihin ja tie-
ncm.ﬁm_wmm:mam:_Amﬁmzﬁm_.&m:.jm-

dustelkaa pankkitilia perustettaessa

e Kuinka suuria pankin palvelumak-
sut ovat

¢ Onko oppilaskunnalla mahdollisuus
saada kayttodnsa Debit- tai Visa
Electron -kortti

¢ Onko oppilaskunnan tilille mahdol-

lista liittaa nettipankkitunnukset.

Useimmilla oppilaskunnilla on oma
kayttotili jo entuudestaan. Tallgin tilin-
kayttooikeudet pitaa hallituksen koko-
uksen paatoksella siirtad kuluvan vuo-
den toimijoille. Pdytakirjassa on siis
kirjattuna kohta “Tilinkayttéoikeuksi-
en vaihtaminen”, jossa voi lukea seu-

raava teksti:

Poistetaan tilinkdyttooikeudet Hdar-
madlan lukion oppilaskunnan tilille OP
XXXXXX-XXXXXX viime vuoden toimi-
joilta Etunimi Sukunimi [tdydellinen
henkilétunnus] ja Etunimi Sukunimi
(téydellinen henkilétunnus]. Myénne-
tdan tilinkayttooikeudet samalle tilil-

le oppilaskunnan hallituksen jasenille

Etunimi Sukunimi (téydellinen henkilé-
tunnus] ja Etunimi Sukunimi [tdydelli-
nen henkilétunnus].

Pankkikortti [useimmiten Visa Elec-
tron) helpottaa hankintojen tekemista.

Hallituksen pitaa paattaa, kuka kort-
tia pitaa hallussaan ja minkalaisiin os-
toksiin sita kaytetaan. Tasta voi saataa
:m___.E_Ammz__o:ﬁommm::ommm.ﬁm_mz___-

sessa talousjohtoséanndssa (lisatie-
toa l0ydat kohdasta Asiakirjat]. Etenkin
taloudessa yhteiset, kaikille selvat pe-

lisddnnot ovat tarked asia.

Nain taloudelliset paatokset etenevat

1) Hallitus tekee paatoksen hankin-
nasta. Tama ei tarkoita sita, etta teh-

daan paatos jokaisesta yksittaisesta

ostoksesta: jos jarjestetdan tapah-
tuma, jossa on kahvitarjoilu, hallituk-
sen voidaan katsoa tehneen taloudelli-

nen paatas siita etta kahvit hankitaan.
Sen sijaan suuremmat taloudelliset

paatokset, kuten sohvan hankinta, pi-
taa paattaa hallituksen kokouksessa ja

valtuuttaa joku tekemaan hankinta.
2) Hankinta tehdaan joko oppilas-
kunnan rahoilla tai opiskelijan omil-

la rahoilla ja siita tehdaan kuittei-
neen selvitys tai lasku oppilaskunnalle.

3] Hallitus kasittelee saapuneet laskut
seuraavassa kokouksessaan ja hyvak-
syy ne, mikali ongelmia ei ole.

Isommat sopimukset kannattaa ai-
na luetuttaa lapi jollakin asiaan pe-
rehtyneella aikuisella.

4] Taloudenhoitaja maksaa laskut.

5] Kuun paatteeksi tilitapahtumat
koostetaan kirjanpitoon.

Kirjanpito

Kirjanpito koetaan usein hankalam-
maksi kuin se onkaan. Taman rau-
talankamallin pohjalta sinun pitaisi
pystya tekemaan pienimuotoisen toi-
minnan, kuten oppilaskunnan, kirjan-
pitoa. Se on periaatteessa vain yhteen-
laskua, jonka pohjalta nakyy selkeasti,
mista rahat ovat tulleet ja mihin ne

ovat menneet.

Tilikirja

Kirjanpidossa tilit eivat tarkoita pank-
kitileja, vaan ne ovat tapa luokitella toi-
mintaa eri osioihin. Aloita ajattelu siita,
mita kaikkea oppilaskunta tekee. Kes-
keinen tili on rahatili (pankkitili], jol-
ta seurataan koko ajan, minka verran
rahaa on kaytettavissa. Sen lisaksi ko-
kouskulut, kioski, kahviautomaatti, ta-
pahtumat sekd joku suurempi vuo-
sittain toistuva toiminta [esimerkiksi
abitoimikunnan ja wanhojen tansseja
jarjestavien avustukset] voivat tarvita
oman tilinsa. Jokaiselle tarkealle ja va-
kiintuneelle toiminnalle pitaisi olla lo-
pullisessa tilikirjassa oma paikkansa.

Esimerkin tilikirjasta loydat liitteena.

Oppilaskunnan ei kannata pitaa kasi-
kassaa. Sen merkitseminen kirjanpi-
toon ja sen seuranta on ty6lasta. Jos



Jos tosite osoittaa, etta
yleiskokoukseen on os-
tettu 30 eurolla kahvia ja
pullaa, tehdaan tilikirjataulukos-
sa samalle riville seuraavat mer-

kinnat:

: - 30 euroa “Rahatili”-
sarakkeeseen.

+ 30 euroa “Kokouskulut”-
sarakkeeseen.

-v waow wa o wg

aivamaara”-sarakkeesen
kirjataan se paivamaara, jona
summa on lahtenyt tililta.
Lyhyt selite tositteesta “Selite
-sarakkeeseen [esimerkiksi
"Yleiskokouksen tarjoilut”).
Tositteen numero “Tosite nro”-

sarakkeeseen.

Jos taas tosite osoittaa, et-
ta oppilaskunta on saanut kau-
pungilta 300 euron toiminta-

avustuksen, tehdéan seuraavat
merkinnat:

» - 300 euroa “Muut tuo-

tot/kulut”-sarakkeeseen (tai

”Avustukset”-sarakkeeseen op-

pilaskunnan kayttamasta tilikir-

jastariippuen).

* + 300 euroa “Rahatili”-
sarakkeeseen.

Py m woa o ugy

Paivamaara”-sarakkeesen
kirjataan se paivamaara, jona
summa on tullut tilille.

Lyhyt selite tositteesta
”Selite”-sarakkeeseen [esi-
merkiksi “Kaupungin toiminta-
-avustus™].

Tositteen numero “Tosite nro”-

sarakkeeseen.
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kassaa joudutaan vaikka kahvituksia
varten, kannattaa nostaa tietty sum-
ma rahaa pohjakassaksi [esimerkik-
si 50 euroa] ja palauttaa heti tapah-
tuman jalkeen pohjakassa pankkitilille
sentilleen samansuuruisena. Kahvi-

tuksen tuotot merkitaan sitten erillise-
na kirjauksenaan tiliotteelle.

Kirjanpitoa tilikirjaan tehdaan kuukau-
sittain. Jokainen oppilaskunnan tulo ja

meno merkitaan kahdelle tilille, toisel-
le miinuspuolelle ja toinen pluspuolel-
le. Kaikkien tilikijaan merkittyjen tie-

tojen pitaa perustua tiliotteeseen.

Huomaa, etta jokainen tosite voidaan
merkitda vain kahdelle tilille, toiseen
menoksi ja toiseen tuloksi. Ei siis ole
mahdollista merkita rahatilin kahviku-
luja seka yleiskokouksen ettd kioskin
tileille plussaksi.

Nain pystytaan seuraamaan kaiken ai-
kaa, mihin rahaa on mennyt ja mista

sita on tullut. Jokaisen kuun paatteeksi
tehdaan yhteenveto siita, etta kirjanpi-

to tdsmaa. Tama on helppoa: lasketaan
eri tilien summa (huomioiden miinus-
ja plusmerkit] kyseiseltd kuukaudelta.

Lopputulokseksi pitaa tulla nolla. Jos

nain ei ole, kirjanpidossa on virhe.

Yleensa kirjanpidosta tehdaan vuo-
am:umwﬁmmxmm_Am_Am__SomSﬂm_uw_-

vakirja ja paakirja. Paivakirjassa tilita-
pahtumat ovat aikajarjestyksessa ja

paakirjassa tileittain jaoteltuina. Op-

pilaskunnan kirjanpidossa naita kahta
koostetta ei kuitenkaan tarvitse teh-
da, jos tilikirja toimitetaan toiminnan-

tarkastajalle. Paivakirjan voi lukea sii-

ta riveittain ja paakirjan sarakkeittain.

Tositteet
Jokaisesta kirjanpitoon merkitysta ku-

lusta pitaa olla tosite (eli kansanomai-
semmin kuitti].

Kun ostoksia maksetaan kortilla, saa-
daan kaksi kuittia: toinen osoittaa, etta
tililta on veloitettu summa, ja toisessa
on lista ostetuista hyodykkeista. Nais-
ta jalkimmaisen saa myds kateisella
maksaessa. Kirjanpidon kannalta olen-
nainen on se kuitti, josta nakyy, mita on
ostettu. Muutenhan tositteen pohjalta
ei voida tietaa, onko rahoja edes kay-
tetty yhteisesti sovittuun kohteeseen.

Pelkat veloituskuitit eivat siis rii

Kun ostoja tehdaan oppilaskunnan
kortilla, jokaisesta ostosta on hyva
tehda selvitys (loydat lomakkeen liit-
teena). Pelkka kuitti on kirjanpidossa
sangen epamaarainen lipare: on o0s-
tettu kilo kahvia, mutta mita tarkoitus-
ta varten? Kun kuitin oheen
selvitys, jossa mainitaan kahvin olevan
yleiskokoustarjoiluja varten, tosite ker-
too selkedsti mita tarkoitusta varten
ostos on tehty.

Kun ostot tehdaan ensin omalla rahalla
ja sen jalkeen laskutetaan oppilaskun-
nalta, on hyva kayttaa yhteista lasku-
pohjaa (loydat laskupohjan liitteend).
Laskupohja toimii samantyyppisesti
kuin selvityslomake: jos haluaa laskut-
taa oppilaskunnalta rahaa, on osoitet-
tava, ettd osto on tehty oppilaskunta-

toimintaa varten.

Joskus kuitit hukkuvat. Tasta huali-
matta oppilaskunnan kortilla tehdys-
ta ostosta on tehtava selvitys. Jos joku
haluaa laskuttaa oppilaskuntaa laskul-




la, jossa ei ole liitteena kuittia, on hal-
lituksen syyta pohtia kahteen kertaan,
voidaanko summa maksaa.

e e e |
Tositteesta kay ilmi:

+ Mita on ostettu.

+ Oston summa.

+ Oston ajankohta ja paikka.

+ Mité varten ostos on tehty.

+ Osallistujien nimet, jos osto
on tehty useammalle henki-
lolle (esimerkiksi yhteisruo-
kailut).

Kirjanpito vaiheittain

Laita kaikki hallituksen kokoukses-
sa kasitellyt ja hyvaksytyt tositteet sa-
maan mappiin koko kuukauden ajan.

Hae kuukauden paatteeksi pankis-
ta tiliote tai tulosta se verkkopankista.
Voitte myos pyytaa pankkia toimitta-
maan sen postitse joka kuukausi oppi-

laskunnan postiosoitteeseen.

Jarjesta tiliotteen perusteella tositteet
aikajarjestykseen [uusin paallimmai-
seksi, vanhin alimmaiseksi] tiliotteen
alle. Tarkista, etta jokaisesta tilitapah-
tumasta l6ytyy tosite! Pankin palvelu-

maksut voit kirjoittaa itse ylos erillisel-
le paperille.

Tee jokaisesta tilitapahtumasta kirjaus

aikajarjestyksessa tilikarttaan.

Numeroi tilitapahtumat seka tiliottee-
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seen, tositteisiin etta tilikarttaan. Nu-
merointi on juokseva: vuoden ensim-
mainen tilitapahtuma on numero 1 ja
siita eteenpain ne merkitaan aikajar-
jestyksessa.

Laske, etta lopputulos tasmaa. Jos
kuukauden plussien ja miinuksien
summaksi ei tule nollaa, tarkista en-
simmaisena, etta olet kirjannut sum-
mat oikein etka mitaan summaa kah-
teen kertaan. Usein kyseessa on vain
nappailyvirhe.

Tilinpaatdés

Tilinpaatos tehdaan tilikauden paatyt-
tya. Monilla oppilaskunnilla tilikausi on
lukuvuaosi, mutta se voi olla myos ka-
lenterivuasi. Tilikauden pituus maari-
tetdan oppilaskunnan saanndissa. Ti-

linpaatokseen kuuluvat tuloslaskelma
ja tase.

Tuloslaskelma

Tuloslaskelmassa esitetaan tilikau-
den tuotot ja kulut - eli se, mista ra-
haa on tullut ja mihin sitd on mennyt.
Sen tekeminen on yksinkertaista, kun
tuloslaskelma on tehty oppilaskunnan
tilikirjan tulo- ja menotilien mukaises-
ti (ohesta loytyva esimerkkituloslas-
kelma on tehty esimerkkitilikirjan mu-
kaisesti]. Vuoden ajalta tarvitsee vain
laskea kunkin meno- ja tulotilin kohdat
yhteen ja merkitd summat tuloslas-
kelmaan vastaaville kohdille. Tilikau-
den tulokseksi muodostuu tuottojen ja
kulujen summa. Jos tulos jaa plussal-
le, kutsutaan sita ylijaamaksi. Jos taas
miinukselle, sitad kutsutaan alijaamak-
si.

TULOSLASKELMA 1.1.-31.12.2011

VARSINAINEN TOIMINTA

TuoToT
Tapahtumatuotot
Taksvarkkituotot
Osallistumismaksut
Muut tuotot

TUQTOT YHTEENSA

KULUT
Pankkikulut
Kokouskulut
Tapahtumakulut

Kahviautomaatin
taydennys

Stipendit
Urheilupaiva
Taksvarkkitilitys

Muut kulut

KULUT YHTEENSA

VARAINHANKINTA
TuoToT

Kahviautomaatin
tuotot

Koulukuvaus
TUOTOT YHTEENSA

TILIKAUBEN YLI-/

ALIJAAMA:
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SILLA EI VARSINAISESTI

Tase

Taseen tarkoitus on kuvata oppilas-
kunnan taloudellinen tilanne tilikau-
den paattymispaivana. Se kertoo, mis-
sa rahaa pyorii. Koska oppilaskunta ei
ole oikeushenkilg, silla ei varsinaisesti
voi olla kiintead omaisuutta. Sen takia
tasekin on melko yksinkertainen: sii-

hen merkitaan

e Tilikaudelle paivatyt laskut, joita ei
ole viela maksettu oppilaskunnalle
(esimerkiksi tapahtuma- ja
osallistumiskulut opiskelijoilta)
siirtosaamisiksi.

e Tilikaudelle paivatyt laskut, joita
oppilaskunta ei ole viela maksanut
(esimerkiksi kahviautomaatin
tayttdlasku] siirtoveloiksi.

¢ Oppilaskunnan rahatilanne
tilikauden paatospaivana (eli

pankkitilin saldo, jonka pitaa
tasmata kirjanpitoon].

Taseessa vastaavaa-puoli tarkoittaa
oppilaskunnan omaisuutta, kun taas
vastattavaa-puolella viitataan sen vel-
koihin.

El OLE OIKEUSHENKILO,

TASE 31.12.2011

VASTAAVAA
SAAMISET

Siirtosaamiset ~  __
SAAMISET
YHTEENSA

RAHAT JA PANKKISAAMISET

Pankkitii  ___
RAHAT JA PANKKISAAMISET
YHTEENSA

VASTATTAVAA

VIERAS PAACMA

Siirtovelat
VIERAS PAAOMA
YHTEENSA




. amacaamset

Tilinpaatoksen kasittely

1) Tilinpaatds tehdaan. Oppilaskun-
nan tilinpaatds on tehtava pikimmiten
tilikauden paatyttya (esimerkiksi heti
tammikuussa]. Sen voi koostaa talou-
denhoitaja yhdessa puheenjohtajiston

kanssa.

2) Oppilaskunnan hallitus kasittelee ti-
linpaatoksen kokouksessaan ja katso-
essaan sen sopivaksi allekirjoittaa sen.
_._m___E_Amm:m__m_A_:.o:cmch__:mﬁm__m:

tilinpaatokseen.

3] Taman jalkeen otetaan yhteytta ky-
seisen tilikauden toiminnantarkasta-
jaan, jolle toimitetaan:

Tilikirja.

Tuloslaskelma.

Tase.

Toimintakertomus.
Hallituksen allekirjoitussivu.

4) Toiminnantarkastus suoritetaan.
Toiminnantarkastaja kay lapi ohei-
set asiakirjat ja antaa tarkastuksen-

sa paatteeksi toiminnantarkastuslau-
sunnon.

5] Oppilaskunnan hallitus sailyttaa ti-

linpaatosta hyvassa tallessa yleisko-
kousta varten.

6] Toiminnantarkastajan lausunto,
S_B_ﬂ_ﬁmwmzoacm__mz__:uww,ammm_l

telldadn oppilaskunnalle seuraavassa

o

ON HYVAKSYTTAVAA NIIN

yleiskokouksessa. Yleiskokous paat-
taa, voidaanko tili- ja vastuuvapaudet

kyseisen kauden toimijoille myontaa.

7] Tilinpaatos arkistoidaan.

Varainhankinta

Autot kulkevat bensalla, oppilaskunnat
rahalla. Varainhankinta on oppilaskun-
tatoiminnan kannalta elintarkeaa, silla
ilman rahaa oppilaskuntatoiminta on
hyvin rajoittunutta. Varainhankinta on
nimensa mukaisesti varojen hankintaa
toiminnan toteuttamista varten. Kei-

noja riittaa, tassa niista muutama idea.

Verottajan kannalta oppilaskunnan
oma myynti on hyvaksyttavaa niin kau-
an, kuin voitto pysyy jarkevana (ei mo-
nia tuhansia euroja ylijaamaa vuosit-
tain]. Verottajan silmissa oppilaskunta
on rekisteroimaton yhdistys, joka on
verovapaa niin kauan kuin se ei har-
joita liike- tai elinkeinotoimintaa. Niin
kauan kuin taloudellinen toiminta liit-
tyy oppilaskunnan perustehtaviin tai
on suunnattua oman koulun opiskeli-
joille, veroja ei tarvitse maksaa. (lahde:

Verohallinto)

Bileet ovat yksi yleisimmista ja suo-
situimmista keinoista hankkia rahaa.
Hauskaa illanviettoa lukiolaisille ja ra-
haa oppilaskunnan kassaan lipputulo-
jen muodossa - kaksi karpasta yhdel-
la iskulla!
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OPPILASKUNNAN OMA MYYNTI

Bileet on suunniteltava, markkinoitava
ja toteutettava kunnalla, jotta ne tuot-
taisivat seka elamyksen osallistujille

etta hunajaa oppilaskunnan kassaan.

Lisaa tietoa bileiden jarjestamisesta
osiossa Tapahtumat ja tempaukset.

Valokuvaussopimus on monien op-
pilaskuntien suurin tulonlahde. Sopi-
mukset toimivat tavallisesti siten, etta
vuosittain jokaista kuvattavaa opiske-
lijaa kohden [per kuvaus] oppilaskunta
saa provisiopalkkiota tietyn summan
verran. Summa vaihtelee yhden ja kuu-
den euron valilla per kuvaus. Mita pa-
remman sopimuksen neuvottelee, sita
enemman oppilaskuntanne tilille ki-
lahtelee rahaa.

Opetushallituksen suosituksen mukai-
sesti valokuvaussopimusta ei voi teh-
da oppilaskunnan nimissa, silla oppi-
laskunta ei ole oikeushenkilé joka vaisi
tehda sitovia sopimuksia. OPH suosit-
taakin sopimukset tehtavaksi kou-
lun tai koulun ulkopuolisen vanhem-
painyhdistyksen nimissa. Sen sijaan
sopimuksen voi tehda taysi-ikainen
henkild, esimerkiksi oppilaskunnan pu-
heenjohtaja.

Sopimus maarittelee, mita kuvauksia
provisiopalkkio koskee. Parhaimmil-
laan provisiopalkkiota voi saada:

Vuosittaisista kuvauksista.



‘ <>x.Z_m._...>_A>>_um_._._dx=.._.>. m._.._..m_A_om_A_z
YLLAPITAMINEN SOPII KOULUN

e Wanhojen kuvauksista.
e Abikuvauksista.

Muistakaa kilpailuttaa tarjouksia ja va-
lita teille suotuisin.

Varmistakaa, ettd muilla kouluun liit-
tyvilla tahailla - esimerkiksi vanhem-
painyhdistyksella - ei ole vastaavaa
voimassaolevaa sopimusta.

Automaatit tuovat tasaista tuloa kas-
saan, mikali kysyntaa riittaa. Menot ja
tulot riippuvat sopimuksesta. Erilaisia
automaatteja ovat muun muassa kah-
vi-, virvoitusjuoma- ja valipala-auto-
maatit. Mikali koulultanne puuttuu jo-
kin edelld mainituista automaateista,
ottakaa yhteyttd laitteentarjoajiin ja

pyytakaa tarjousta! Pitakaa mielessan-
ne seuraavat asiat:

e Automaatin hankinnasta on aina
sovittava etukateen rehtorin kanssa.

o Alkaa ryhtyké yhteistyshon
(sopimukseen], jossa teilla on suuri
riski tappiolle! Huomioikaa taytto- ja
huoltokulut!

e Seuratkaa automaatin tuottoa. Jos
se tuottaa jatkuvasti tappiota, irti-
sanokaa sopimus. Alkaa tehké sopi-
musta, jonka ensimmainen mahdol-
linen irtisanomisajankohta on vasta
vuosien kuluttua.

Kioskia voi yllapitad automaattien

ohella tai niiden sijasta. Kioskin tuot-

teet on edullisinta hankkia tukusta, ja
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tatd varten oppilaskunnalle kannat-
taa hankkia tukkukortti. Siita on hyotya
muitakin hankintoja tehdessa. Kioski-
toiminta on verovapaata, kun myynti
on suunnattu oman koulun opiskelijoil-
le eika sita harjoiteta elinkeinotoimin-
tana.

Tehkaa vastuunjako kioskista selkeak-
si. Opiskelijoiden on helpompi kayttaa
kioskia, kun sille on saannaclliset auki-
oloajat ja hyvin jaetut tyovuorot halli-
tuksen ja muiden innokkaiden oppilas-

kuntatoimijoiden kesken.

Kioskin tuottavuutta on syyta tarkkail-
la. Mikali se aktiivisesta markkinoinnis-
ta huolimatta tuottaa jatkuvaa tappio-
ta, on se syyta lopettaa.

Varmistakaa rehtorilta, etta kioskin yl-
lapitdminen sopii koulun ja kunnan yh-
teisiin linjauksiin.

Kahvitukset ovat keveampi vaihtoehto
kioskista. Vanhempainiltojen ja muiden
vastaavien tapahtumien yhteydessa
oppilaskunta voi myyda kahvia ja pul-
laa ynna muita virvokkeita. Tama voi-
daan myos laskea oppilaskunnan pe-
rustoiminnaksi, jolloin verottajalla ei
ole intresseja puuttua asiaan, vaikka
tuotteita ostaisivat muutkin kuin luki-

on opiskelijat.

Sopikaa etukateen mika on kenenkin
vastuulla. Kuka hoitaa kahvit, kuka lei-
poo mitakin.

Pohjakassan osalta |6ydatte ohjeet ta-
lousosiosta, s. 25

Yritysyhteistyd on hyva keino tienata
rahaa. Yhteistyota voi tehda erilaisten
paikallisten yritysten [esimerkiksi kir-
jakaupan] kanssa. Yrityksen kanssa so-
vitaan, minka vastineeksi oppilaskunta
saa yritykselta rahaa tai muita hyodyk-
keita. Yritysyhteistyo toimii usein pro-
visiopalkkiolla, eli mitd enemman yh-
teistyd hyodyttaa yritysta (hankkii sille
asiakkaita], sita enemman oppilaskun-
ta saa rahaa. Vaihtoehtoisesti yrityk-
set voivat haluta rahojensa vastineeksi
nakyvyytta tai yksinoikeutta yhteistyo-
hon oppilaskunnan kanssa.

Muistakaa tehda yhteistyosta aina kir-
jalliset sopimukset!

Kirjakirpputori, joka esitellaan myds
osiossa “Kaiken ytimessa on opiskeli-

jan hyoty”, on oiva tapa kierrattaa kir-
joja koulun opiskelijoiden kesken ja

kerryttdad oppilaskunnan kassaa sa-
mallal Opiskelijat tuovat vanhat kir-
jansa kirpputorille ja hinnoittelevat ne
itse. Oppilaskunta hualehtii kirjojen

sailyttamisesta ja myynnista, ja ottaa
tasta hyvasta pienen valityspalkkion li-

saamalla kirjan hintaan esim. 50 sent-

tia tai euron.

Kirjaliikenteesta (tulleet ja myydyt kir-
jat] tulee pitaa kirjaa hualellisesti se-
_Amm::cmﬁmzé_ﬁma_mmxm_.z%:zmnm-

taan, mita ja kenen tuomia kirjoja on
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varastossa tai an myyty.

Vanhoista kirjoista saa karkeintaan
muutaman euron jos ne myy Kkirja-
kauppaan, kirpputorilla niista saa to-
dennakoisesti vahintaan kaksinkertai-
sen hinnan!

Kirjakirpputoria kannattaa pitaa avoin-
na jaksojen alussa ja lopussa, jolloin

kirjanvaihto on aktiivisimmillaan.

Kirjatilaukset tulevat opiskelijalle
edullisemmaksi ja saattavat sisaltaa
provisiomahdallisuuden  oppilaskun-
nalle. Kannattaa vertailla eri [verkko]
kirjakauppojen yhteistilaushinnastoja

ja olla yhteydessa neuvottelumielessa.

Usein sopimukset toimivat siten, et-
tad oppilaskunnan hallitus keraa tila-
ukset opiskelijoilta lukuvuoden alussa,
toimittaa yhteistilauksen kirjakaupalle
ja vastaanotettuaan lahetyksen jakaa
kirjat oikeille omistajilleen. Laskutus-

tapa riippuu sopimuksesta.

Kirjatilaussopimuksen kohdalla pate-
vat samat saannot kuin muidenkin so-
pimusten: koska oppilaskunta ei ole oi-
keushenkild, on sopimukset tehtava
aina jonkun muun tahon [oppilaskun-
nan puheenjohtajan, vanhempainyh-
distyksen tai koulun] nimissa.

Pullonpalautus on yksinkertainen ta-

pa hankkia pienia lisatuloja oppilas-
kunnalle. Sijoittamalla ison kannellisen

pullonpalautuslaatikon (tai kaksi] au-
laan tai muulle keskeiselle paikalle voi
kerata kuukaudessa yllattavankin suu-
ria summia. Samalla oppilaskunnan

hallitus voi tehda pienia ymparistote-

koja varmistamalla, etta pullot paaty-
vat kierratykseen.

Sopikaa, kenen tehtava on palaut-
taa pullot viikoittain tai kuukausittain.

Kierrattakaa vuoroja.

Toiminta-avustuksia voi hakea esi-
merkiksi  kunnalta, lukiolta, van-

hempainyhdistyksilta, eri yhteisoil-

ta ja jarjestailta tai vaikkapa Euroopan
Unionilta (esimerkiksi Youth in Action).
Avustuksia saa seka perustoimintaan

etta projekteihin - usein jalkimmaisiin
helpommin. Varsinkin projektiavustuk-

set vaativat pitkaa sitoutumista ja nii-

den paatteeksi on tehtava selvitys sii-
ta, mihin varat on kaytetty.

Varoja voi kerata myos jarjestamalla
erilaisia tempauksia, esimerkiksi myy-
jaiset, naytelman tai konsertin. Tempa-
usta miettiessa voi pohtia oman kou-
lun erikoisuuksia [kuvataide, urheilu,
musiikki] ja pyrkia hyddyntamaan niita.

Lisaa ideoita varainhankintaan I0ydat
Ideapankista osoitteesta lukio.fi.

Oppilaskunnan juridinen asema voi
kuulostaa kapulakielelts, mutta sen
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tutkiskelu on oppilaskuntatoimijalle -
tai ainakin oppilaskunnan hallituksen

jasenille - valttamatonta.
Oppilaskunnasta saadetaan lukiolais-
sa. 31 § mukaan jokaisessa lukiossa
on oltava oppilaskunta, jonka tehtava-
na on edistaa opiskelijoiden yhteistoi-
mintaa ja koulutyota seka toimia opis-
kelijoiden edustajana 27 § saadetyissa
asioissa. 27 § puolestaan saataa, et-
ta koulutuksen jarjestajan on kuultava
opiskelijoita ennen opintoihin ja opis-
kelijoiden asemaan olennaisesti vai-
kuttavien paatésten tekemista. Sa-
maisen pykalan mukaan opiskelijoilla
on oikeus osallistua koulutuksen ke-
hittdmiseen.

Laki ei maarita oppilaskunnan vastui-
ta ja velvoitteita saatikka oikeuksia eri-
tyisen selkeasti. Koska oppilaskunta ei
ole rekisterdity yhdistys tai vastaava,
se ei myoskaan ole nk. oikeushenkilo.
Oppilaskunta ei siis voi tehda virallisia
sopimuksia eikd omistaa omaisuut-
ta. Nain ollen yhteistydsopimukset esi-
merkiksi yritysten kanssa ovat aina sen
henkilon nimissa ja vastuulla, joka ni-

mensa paperiin raapustaa.

Oppilaskunnan oikeudellisen aseman
selkeyttdminen on Suomen Lukiolais-
ten Liitolle keskeinen tavoite, jonka

puolesta tehdaan runsaasti toita.
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Kuten aikaisemmin on mainittu, op-
pilaskuntatoiminnan ei tarvitse - tai
oikeastaan se ei saa - olla ponotta-
mista ja kahvihuoneen nurkassa kaoko-
uksessa istumista. On aivan yhta tar-
keaa varittaa opiskelijoiden lukioaikaa
ja —arkea. Tapahtumien ja tempaus-
ten jarjestaminen on antoisaa siksikin,
etta uusien ihmisten on helppo lahtea
sitd kautta mukaan toimintaan. Kun
tapahtuma onnistuu, kaikki sita jarjes-
tamassa olleet kokevat konkreettisesti
onnistuneensa.

Kun tapahtumia ja tempauksia jar-
jestetaan, on hyva pohtia yhteistyo-
mahdollisuuksia eri tahojen kanssa.
Vanhempainyhdistysten, koulun, pai-
kallisen nuorisovaltuuston ja SLL:n pii-
rijarjeston kanssa kannattaa tehda yh-
teistydtd, jos molemmat osapuolet
hyotyvat siitad ja tapahtuma saa uut-

ta varia.

Tapahtumien ja tempausten suhteen
on tiettyja perusasioita, jotka toistu-
vat lahes aina, riippumatta siitd mil-
laista tapahtumaa tehdaan. Tapahtu-
mien jarjestamisesta kannattaa tehda
check-list, josta loydat esimerkin liit-

teena.

1) Hyvin suunniteltu on puoliksi teh-
ty. Mainiosta ideasta voi syntya mainio
tapahtuma, mutta se vaatii suunnit-
telua porukalla. Ryhmassa tekeminen
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BI LEET

on tarkeaa siksi, ettd useammat ai-
vot huomaavat nekin asiat ja haasteet,
jotka yksilta jaisi huomaamatta. Suun-
nittelussa enemman kuin olennaista
on aikatauluttaminen, silla usein viime
tipassa huomataan jonkin olennaisen

osan olevan viela tyon alla.

Tapahtumien suunnitteluun ei kannata
kayttaa oppilaskunnan hallituksen ko-
kousaikaa. Kootkaa halukkaista opis-
kelijoista pienet tydryhmat pohtimaan
tapahtumaa ja hoitamaan jarjestelyita.
Nain saatte mukaan myos hallituksen
ulkopuaolisia toimijoita, joista mahdalli-
sesti tulee seuraavan kauden hallituk-

sen jasenia.
Miettikda aina, onko tapahtuma tai
tempaus sellainen, jota riviopiskeli-
jat haluavat. Ottakaa heidan toiveen-
sa huomioon.

2] Raha liikuttaa kaikkea. Ennen ta-
pahtuman jarjestamista on syyta las-
kea, paljonko sen kustannukset ovat.
Vasta silloin voidaan arvioida, mah-
tuuko ajateltu tempaus koko vuo-
den talousarvioon. Kuluja ennakoides-
sa paatyy usein tutkimaan useampia
vaihtoehtoja ja I6ytamaan hyvan hin-
ta-laatu-suhteen.

Pyytakaa taloudenhoitajalta ajantasai-
nen rahatilanne, jotta tiedatte, paljon-

ko on kaytettavissa.

Pohtikaa vaihtoehtoisia tapoja saada




haluamanne: jos haluatte tarjota pul-
laa, vaoisiko lahileipomao sponsoroida?
Enta isompi paikallinen makeis-, vir-
voitusjuoma- tai hyppykeppiyritys?

3] Vastuunjako. Jokaiselle tapahtu-
Bmm_.m:.mmﬁ&__m&<2<o__mmm_<m_m_._Am-

nen puoleen he voivat kaantya kysy-
myksiensa kanssa. Selkea ja yhteisesti
tiedostettu vastuunjako mahdollistaa

sen, ettd jokainen pitaa huolta omas-
.ﬁmommm.ﬁmm:m_@_Am:m__mwww:xmi

kaa tyota. Yhta tarkeaa on, etta jollakin
on vetovastuu tapahtumasta - muu-

ten mikaan ei etene kohti yhteista paa-

maaraa.

Vastuualueet on hyva jakaa ihmisten
kiinnostuksen ja vahvuusalueiden mu-
kaan, mutta alkaa sulkeko pois uuden
kokeilemista. Joskus pilkkua viilaa-
van sihteerin sisimmasta loytyy huikea

markkinoija.

Asioiden sopiminen koulun henkilé-
kunnan kanssa. Vaikka oppilaskun-
ta on lukion sydan, on erinaisia tahoja,
joiden kanssa on hyva olla yhteisym-
marrys tapahtuman jarjestamisesta.
Naihin tahoihin kuuluvat ainakin rehto-
ri ja opettajat, seka tapahtuman luon-

teesta riippuen esimerkiksi siistijat ja
kouluruakalan henkilgkunta.

Miettikaa, mitd muutoksia tapahtu-
manne tuo kouluarkeen. Onko odotet-
tavissa tavallista enemman siivotta-
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vaa? Tarvitsetteko aikaa oppitunneilta?
Entd miten on sahkdlaitteiden laita -
pitaako niita siirrella, tarvitsetteko jat-
kojohtoja? Kaikki nama ovat asioita,
joissa tarvitsette koulun henkil6kunnan

apua.

5] Markkinoi, tiedota! Jos riviopiskeli-
jat eivat tieda hallituksen jarjestamas-
ta tapahtumasta, harva osallistuu. Kun
tiedotatte ja markkinoitte, pohtikaa en-
simmaisena, mika saa riviopiskelijat in-
nostumaan. Muotoilkaa viesti teravaksi

ja tarjotkaa osallistumisesta pieni taky.

Tiedotuksen tyyli riippuu hyvin pitkalti
tapahtuman luonteesta, mutta yleises-
ti ottaen kaikki kanavat kannattaa hyo-
dyntaa. Tiedotuksessa voi kayttaa esi-
merkiksi:

Keskusradiota ja aamunavauksia.
Naissa kannattaa pyrkia tiiviisiin ja in-
formatiivisiin, mutta hauskoihin tietop-
lajayksiin tulevasta. Kuuluttakaa omalla
tyylillanne ja oman koulunne opiskelijat

huomioiden.

Julisteita. Kaikesta ei valttamatta kan-
nata tai ehdi painattaa julisteita, mut-
ta perinteinen askartelu kera kartongin
on varmasti hauskaa ajanvietetta. Kou-
lun tulostimet ovat usein nekin oppilas-
kunnan kaytettavissa. Julisteiden si-
joittelussa voi kayttda mielikuvitusta:
ulko-ovet, luokkien ovet ja seinat ovat

aina luotettavia paikkoja, mutta enem-

man huomiota saattavat herattaa lat-
tioihin ja vessaan sijoitetut tiedotteet.
Niita on vaikea ohittaa huomiotta.

limoitustaulua ja info-tv:td! IImoi-
tustaulu on perinteinen tiedotusvayla
koulussa, ja se sopii etenkin virallisem-
paan tiedotukseen hyvin. Info-tv:t ovat
monista lukioista jo nyt loytyva tiedo-
tusvaline, johon oppilaskunnan halli-

tuksen kannattaa pyytaa kayttéoikeus
rehtorilta.

Facebookia. Tapahtuman Iuominen
Facebookiin onnistuu katevasti viides-
sa minuutissa, kuvaukseen saa kaiken
olennaisen tiedon ja tieto leviaa lukion
kaltaisen tiiviin verkoston sisalla no-
peasti. Jos koulullanne on oma Face-
book-ryhma tai -sivu, sitd kannattaa

kayttaa hyodyksi tapahtumalinkkia ja-
kaessa.

Koulun sahkaoisié jarjestelmia. Wilmat,
_uSom_u:ms\mU:_.m<mm8m<mﬁwm:§_-

set kurssienhallintajarjestelmat sisal-
tavat usein enemman ominaisuuksia
kuin koulut ovat ottaneet kayttaon,
esimerkiksi viestin lahettamisen kai-
kille apiskelijoille. Tama voi olla hyadyl-
linen valine esimerkiksi yleiskokouk-
sesta tiedotettaessa.

Puskaradiota. Yllattavan usein tehok-
kain tiedotuskeino on laittaa tieto le-

viamaan kanssaopiskelijoiden keskuu-

teen. Vaarana on ainainen rikkinainen




puhelin -vaikutus, mutta usein ydin-
viesti menee perille tehokkaasti jo va-
lituntikeskustelussa -  tarkemmat
faktat, paikat ja kellonajat voi sitten
tarkistaa muualta.

6] Kaytannén jarjestelyt. Tapahtumaa
edeltavana paivana ja itse tapahtuman
aikana on tarkeaa, etta kaikki osallistu-
vat tietavat tehtavansa ja osaavat rea-
goida, jos jotain odottamatonta tapah-
tuu. On hyva tehda esimerkiksi listoja
siita, mita kaikkia tarvikkeita on olta-
va kaden ulottuvilla. Pelaako tietotek-
niikka? Onko jatkojohtoja? Tarvitaanko
kaiuttimia tai muuta aanentoistoa, ku-
ten mikrofonia? Tarvitseeko viela teh-

da jotain viime hetken hankintoja?

7] Palautteen kerdaminen. Palautet-
ta voi keratd aktiivisesti tai passiivi-
sesti: onnistuneesta tapahtumasta
saa usein spontaanisti hyvaa palautet-
ta opiskelijoilta. Erilaisilla sahkdisilla
kyselylomakkeilla voitte kerata palau-
tetta isommista tapahtumista, mutta
my0s ideoita tulevaa varten. Mielessa
kannattaa pitad se, ettd negatiivisen
palautteen antajat ovat hanakam-
pia kuin positiivisen palautteen an-
tajat. Toisinaan saatavasta kriittises-
ta palautteesta kannattaa ottaa opiksi
jatkossa. Tapahtuman jarjestajien on
myb6s syyta kayda palautekeskuste-
lu tapahtuman jalkeen ja kirjoittaa ly-
hyesti ylés, missa onnistuttiin ja missa

oli kehittdamisen varaa. Nain viisastu-

taan seuraavaa kertaa varten!

Opiskelijat osallistuvat usein innok-
kaimmin jo perinteiseksi muodostu-
neisiin tapahtumiin. Keskeista an, etta
samat tapahtumat jarjestetaan saan-
ndllisesti - esimerkiksi kerran lukuvuo-

dessa - samalla konseptilla.

Jos opiskelijoita on vaikea innostaa,
kannattaa asettaa osallistumiselle
pieni taky. Kun hallitus ei alaita suur-
ta aktiivisuutta vaativista tapahtumis-
ta vaan pienemmista tempauksista,
esimerkiksi vapun sima- ja munkkitar-
joilusta tai joulun gl6gi- ja piparitarjoi-
lusta, opiskelijoiden kynnys osallistua
on matala. Tarkeinta on saada riviopis-
kelija kokemaan oppilaskunnan halli-
tus omakseen tai itselleen hyadyllisek-
si toimijaksi.

Kun paakoppasi huutaa tyhjaa ja jotain
kivaa pitéisi jarjestaa, hyodynnettavis-
sasi on lukio.fi-sivustolta loytyva ldea-
pankki. Sielta ldydat kivoja tapahtumai-
deoita jarjestamischjeineen. Jos koet
epavarmuutta jonkun tapahtuman suh-
teen, voit aina olla yhteydessa Suomen
Lukiolaisten Liiton oppilaskuntakoaor-
dinaattoriin ja oppilaskunnista vastaa-
vaan varapuheenjohtajaan. Yhteystie-
dot léytyvat osoitteesta lukio.fi.
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Tarjoilut A
Tarjoiluja voi teemoittaa vuodenajan.

ja lahella olevien juhlapaivien mukaan.
Niiden ideana on yksinkertaisesti tar-

jota opiskelijoille jotain syotavaa j
juotavaa valitunneilla koulupaivan pi-
ﬁ_mﬁmm_a_.mzz_mmm::m_n_mzﬂm:,_umcm-

ten osalta kannattaa pitaa valit hyvina
lahialueen yrityksiin - joskus tarjoilta-
vat voi saada vaikka ilmaiseksi.

Musapaivat
Ajatuksena on yksinkertaisesti soittaa

musiikkia koululla valitunneilla ja ruo-
katunnilla. Musiikkia voi soittaa kes-
kusradiossa tai yhteisessa aulassa.

Levyja voi pyytaa opiskelijoilta - jo-
kainen levyn tuonut saa soittaa yhden
omavalintaisen biisin - tai toiveita voi

kerata etukateen. Jos paivasta tulee
lukiossanne suosittu, voi dj:n paikasta

jarjestaa vaikka kisan.

Teemapaivat

Teemapaivat rakentuvat yleensa tie-
tynlaisen pukeutumisen ja oppilas-
kunnan hallituksen tai tapahtumaty6-
ryhman rakentaman valituntiohjelman
ja koristelun ymparille. Erilaisia vari-
aatioita ovat esimerkiksi liikenneva-
lopaiva (pukeutuminen vihreaan, pu-
naiseen tai keltaiseen siviilisaadyn
mukaan), hisnes- tai pukupaiva (po-
jat pukeutuvat pukuihin ja tytot jakku-
pukuihin] ja urheilupaiva (kaikilla jo-

honkin urheilulajiin liittyva vaatetus].
Lukion yhteishenkea nostattaa erityi-

-
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sesti, jos opettajatkin saadaan innos-

tumaan teemapaivista. Teemapaiva
voi laajentaa vaikka kokonaisiksi tee-
maviikaiksi.

Aloite- tai palautepaiva

Kun oppilaskunnan hallituksen ideat
ovat vahissa, riviopiskelijoiden ideava-
rannot voidaan ottaa kayttdon. Samaa
tapahtumakonseptia voi kayttaa myds
palautteen keraamiseen hallituksen
toiminnasta. Yksinkertaisesti ha
tus voi hankkia esimerkiksi limpparia
ja karkkia, ja tarjota jokaisesta laatik-
koon pudotetusta aloitteesta tai pa-
lautteesta vastineeksi namia. Alapaa-
viittauksin varustettuja lappuja tuskin
voi valttaa, mutta opiskelijoilta saat-
taa nousta erittain hyvia ideoita: kaikki
saatu palaute ja saadut aloitteet ovat

arvokkaita.

Perinteiset juhlat
Niin syys- kuin kevatlukukauden paat-

teeksi oppilaskunnan hallitus voi jar-
jestaa lyhyen juhlan. Joulun alla vai-

daan jarjestaa puurojuhla ja kevaalla
vapaamuotoisempi ja pirtedmpi tilai-
suus. Lukuvuoden paahuipentuma on
lukiossa aina ylioppilasjuhla, mutta
useinkaan kaikki opiskelijat eivat osal-
listu siihen. Niinpa koko koululle yhtei-
nen vuoden paatds on omiaan kasvat-
tamaan yhteishenkea ja antaa myos
esiintymisintoisille  mahdollisuuden

paasta lavalle.
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Myds ystavanpaivan, paasiaisen ja vas-

taavien paivien ymparille voi rakentaa
vuosittain toistuvia tempauksia. Ysta-
vanpaivana voi jarjestaa esimerkiksi
halipaivan, jonka idea on halata mah-
dollisimman montaa ystavaa ja kerata
heidan nimensa pahviseen, kaulassa
roikkuvaan sydameen. Vaihtoehtoises-
ti sydamen voi kiinnittaa selkaan ja
muut voivat kirjoittaa siihen kivoja asi-

oita sydanta kantavasta tyypista.

Paasiaisen ikuisuussuosikki on monis-
sa lukioissa munajahti. Oppilaskunnan
hallitus piilottaa ympari lukiota suuren
maaran suklaamunia, joita opiskelijat
voivat etsia ja sydda. Munajahdin ym-
parille voi rakentaa myas kilpailua joko

yksittaisten opiskelijoiden tai perus-
ryhmien valille.

Yhteiskunnalliset tempaukset

Koska oppilaskunta on opiskelijalle 1a-
hin ymparisto, joka opettaa kansan-
vallan peruskaytanteita, ei tee huonoa
pitaad esillda muitakin yhteiskunnalli-
sen vaikuttamisen muotoja. Vaalien al-
la tempauksien jarjestaminen on kaik-
kein helpointa, koska puolueetkin ovat
aktiivisimpia. Silti vaalien valissakin
keskusteluyhteys eri tahoihin on hyva

sailyttaa.
Vaalipaneelin jarjestdminen onnistuu
hallituksen vaoimin, ja kaikilta opiskeli-

joilta voi pyytaa idecimaan kysymyksia.
Ehdokkaiden osallistumista paneeliin

voi tiedustella joko suoraan heilta tai
heidan kampanjapaallikéiltaan sahko-
postilla tai puhelimitse. Lukiopaneelei-

hin osallistutaan mielellaan, sillda moni

opiskelija on jo aanestysikainen.

Varjovaalien kautta nahdaan, millaisen
eduskunnan/presidentin/kunnanval-
tuuston lukionne opiskelijat valitsisi-

vat. Samalla viela alaikaiset opiskelijat
oppivat, miten aanestyspaikalla kayt-
taydytddn Suomen Nuorisoyhteistyo

- Allianssi jarjestad eduskuntavaali-
en alla Nuorisovaalit, joiden avulla ke-
rataan valtakunnallisia nuorten aanes-
tystuloksia. Lisatietoja saat valtikka.

fi-nettisivustolta.

Kunnallisvaalit ovat lukion kannalta
keskeisimmat vaalit, joten niiden alla
kannattaa panostaa! Koska lukiot ovat
usein kunnan alaisia, tehdaan suuri

osa lukiolaisista koskevista paatoksis-
ta kuntatasolla.

Vaalien valilla hyva tapahtumakonsep-

ti on jarjestotori. Sen ideana on kutsua
paikalle kansalaisjarjestaja ja paliittisia
puolueita (tai niiden nuarisojarjestéja),
joilla on mahdollisuus esitella toimin-
taansa vaikkapa standeilla koulun au-
lassa, liikuntasalissa tai vastaavassa

tarkoitukseen soveltuvassa paikassa.

Teatteri-, elokuva- ja kanserttikaynnit
Kulttuuririennot ovat opiskelijoille usein
hauskoja ja mieleenpainuvia kokemuk-
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sia. Kohteita valittaessa kannattaa ky-
sella, voiko ne sisallyttaa jonkin kurssin
alaisiksi tai ovatko jonkun aineen opet-
tajat kiinnostuneita jarjestamaan vie-
railut yhteistydssa.

Maksullisia kaynteja jarjestaessa tu-
lee aina muistaa, etta kursseihin liitty-
vat pakolliset suoritukset eivat saa olla
maksullisia. Opiskelijoille on siis tarjot-
tava aina ilmainen vaihtoehto.
Urheilupaivat

Oppilaskunnan hallitus voi olla jarjes-
tavana tahona (yhdessa koulun kans-
sa] koulun ulkopuolelle suuntautuvissa
urheilupaivissa. Naissa oppilaskunnan
roali on usein huclehtia jarjestelyis-
td (esimerkiksi bussien varaamises-
ta ja urheilupaikan vuokraamisesta tai
lippujen hankinnasta]) ja tarjota talou-
dellista tukea siten, ettd osallistumi-
nen tulisi opiskelijalle mahdollisimman
halvaksi. Yhteistyata voi tehda esimer-
kiksi liikunnanopettajien kanssa, silla
heilld on usein hyva tuntemus lahiseu-

dun lilkkuntamahdollisuuksista.

Urheilupaivat voivat varsinkin kevaalla
olla leikkimielisia ja tapahtua ulkosalla.
Ulkoilma-Twister, Malkky, tikanheitto,
saappaanheitto akan- tai ukonkanto ja
muut virkistavat ja leppoisat lajit voivat
innostaa niitakin, jotka eivat liikkunnas-
ta erityisesti perusta. Lajien ymparille
voi rakentaa kilpailua perusryhmien tai

vapaasti valittavien joukkueiden valille.




Taksvarkkipaiva

Taksvarkkipaivan ajatus on, etta koulun
opiskelijat voivat niin halutessaan kay-

da tekemassa yhden paivan toita pai-

kassa jonka itse hankkivat. Tasta saatu
korvaus [10-20 euroa] tuodaan kou-
lulle ja maksetaan oppilaskunnalle. Yh-
dessa keratyt rahat lahjoitetaan johon-

kin hyvantekevaisyyskohteeseen, jonka

voi paattaa oppilaskunnan hallitus tai
vaikkapa vyleiskokous. Suuren osan

opiskelijoista pitaa kokea lahjoitus-
kohde tarkeaksi - silloin osallistumi-

nen taksvarkkipaivaan voi olla laajem-
paa. Muistakaa sopia opettajakunnan

kanssa, miten jarjestetaan taksvarkki-

paivan ohjelma niille opiskelijoille, jotka
valitsevat kouluun jaamisen.

Taksvarkkipaivaan voi liittaa myds laa-
jempaa tiedotusta lahjoituksen kah-

teesta. Oppilaskunnan taksvarkkipai-
vasta vastaavan henkilon kannattaa
tutustua Taksvarkki ry:n vuosittain
vaihtuviin kampanjoihin osoitteessa
www.taksvarkki.fi.

Bi-leet!
Bileiden jarjestaminen on erityisen hy-

vaa varainhankintaa, mikali odotet-
tavissa olevat osallistujamaarat ovat
1_2m<m3mc5mﬁmmm:wé:m:.mwﬁmw

taysi-ikaisille opiskelijoille ravintolayh-
teistyén muodossa (esimerkiksi abitu-

rienttien erilaisten juhlapaivien tienoil-

la] ja alaikaisille opiskelijoille suunnatut
juhlat (esimerkiksi Wanhojen jatkot)
vaativat erilaiset jarjestelyt.

Bileiden jarjestdminen taysin omatoi-
misesti on monimutkaisempaa. Kaik-

ki pitaa hankkia ja hoitaa itse oppilas-
kunnan toimesta.

Kun bileet ovat yksityistilaisuus, tiet-
ty porukka (esimerkiksi koulun opis-
kelijat]) on kutsuttu paikalle ja peri-

aatteessa kaikki lasnaolijat tiedetaan.
Talléin kutsu ei ole julkinen eika si-

saanpaasymaksua voi peria. Yksityis-
tilaisuudesta ei tarvitse tehda e
ta ilmoitusta paikalliselle poliisille, eika
Teosto- ja Gramex-maksuista tarvitse
huolehtia. Yksityistilaisuudessa ei ole
jarjestyksenvalvajia ja kaikki on jarjes-
tavan tahon vastuulla. Mikali biletilan
omistaja kuitenkin vaatii kortillisen jar-
jestyksenvalvaojan hankkimista, on po-
liisille tehtava ilmoitus yleis6tilaisuu-

desta (kortillinen jarjestyksenvalvoja
ei saa toimia ilman paoliisin valtuuksia).

Kun bileet ovat julkinen tilaisuus, niis-
ta on tehtava kirjallinen ilmoitus pai-
kalliselle poliisille vahintaan viitta vuo-
rokautta ennen tilaisuutta. Poliisilta
saatu vastaus on pidettdvd mukana
tilaisuudessa ja siind ilmoitettuja eh-
toja esimerkiksi jarjestyksenvalvoji-
en maaran suhteen on noudatettava.
Soitetusta musiikista on maksettava
Teosto- ja Gramex-maksut (katso li-
satietoja heidan Internet-sivuiltaan).
Kannattaa siis varvatd muutamia op-
pilaskunnan toimijoita olemaan epa-
virallisina valvojina ja huolehtimaan
siita, ettd kukaan ei kayttaydy asiat-
tomasti. Julkisessa tilaisuudessa voi-
daan pyytaa sisdanpaasymaksu. Jar-
jestavan tahon kannattaa huolehtia
ensiavusta ja varautua ongelmatilan-
teisiin [esimerkiksi Suomen alkoholi-

lainsaadannadn rikkomuksiin].
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Bileiden jarjestamisessa
kannattaa huomioida
ainakin seuraavat asiat:

+ Mahdolliset ilmoitukset
poliisille.

» Aanentoisto, dj, Teoston ja
Gramexin maksut.

+ Koristelut, valot.

» Valvojat/jarjestyksenvalvojat.

+ Lipunmyynti.

* Tarjoilut/kioski.

* Ohjelma.

+ Siivous.

+ Ensiapu ja varautuminen
ongelmatilanteisiin.

Mikali teette yhteistyota ravin-
toloiden kanssa, muistakaa ai-

na teettaa kirjalliset sopimuk-
set, joista kay ilmi ainakin:

: Sopimusosapuolet ja
yhteyshenkilét.

: Tuottojen jakautuminen. Jar-
kevintéa on pyrkia myymaan li-
put oppilaskunnan kautta, sil-
14 illan muista tuotoista joutuu
maksamaan veroja, mika te-
kee asioista monimutkaisia
oppilaskunnalle. Yksinkertai-
sinta on sopia oppilaskunnalle
yksinkertainen jarjestéjapalk-
kio, jolloin sopimuksen tuo-
tot ovat hyvin ennakoitavissa.
Suuremmat tuotot saat-
taa kuitenkin saada aktiivisel-
la markkinoinnilla lipputulojen
kautta.
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Vastuiden jako on keskeisin
sopimuksen tekemisen tarkoi-
tus. Ravintolayhteistydsséa kan-
nattaa huomioida seuraavat
(suluissa ehdotukset vastuun-
jaoksi):

+ Markkinointi [oppilaskunta].
Aanentoisto ja musiikki
(ravintola).

Teosto- ja Gramex-maksut
(ravintola).

Lipunmyyjat (ravintola/
oppilaskunta].
Vahinkotilanteet, jos jotain
esimerkiksi hajoaa (ravintola).
Jarjestyksenvalvojat
(ravintola]).

Siivous [ravintola/
oppilaskunta]).
Tydntekijéiden palkkaus
(ravintola]).

Sopimuksesta tehdaan
kaksi alkuperaiskappaletta,
joista molemmista loytyy
allekirjoitukset.
Esimerkkisopimuksen I6ydat
liitteena. Muistattehan, etta
oppilaskunta ei ole oikeus-
henkil6! Sopimukset ovat
siis aina viime kadessa
allekirjoittajan nimissa.
Sailyttakaa silti sopimukset
paikassa, jossa ne ovat
tallessa viela seuraavana

vuonnakin.
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SUOMEN LUKIO-
LAISTEN

TOIMINNAN

Oppilaskuntatoiminnan

on yksi Suomen Lukiolaisten Liiton pe-
rustehtavista. Voit saada liitolta ide-
oita, apua ja materiaaleja toimintaa-
si. Tassa osiossa voi tutustua erilaisiin
palveluihin, joita SLL oppilaskuntatai-

mijoille paasaantoisesti maksutta tar-
joaa.

Suomen Lukiolaisten Liiton toimistal-
la tydskentelee taysipaivainen oppilas-
kuntakoordinaattori, johon voit olla yh-
teyksissa kysymyksiesi kanssa. Lisaksi
vuasittain vaihtuvista varapuheenjoh-
tajista toinen ottaa aina oppilaskun-
tatoiminnan vastuulleen. Voit soittaa,

tekstata tai lahettad sahkopostia mo-

Jos jokainen oppilaskunnan hallituk-
sen jasen tarvitsee koulutusta omaan
vastuualueeseensa, Jano-koulutuksen
sijaan kannattaa suunnata Watereille.
Siella koulutus on yksildllisempaa eri
vastuualueiden toimijoille, Jano-kou-
_Ecxmm:mmmmcnm<m.ﬁ<xm§mmmm:ou-

pilaskunnan toimintaa kehittymaan.

Jano-koulutukset eivat maksa oppi-
laskunnalle mitaan. Voit tilata koulu-
tuksen SLL:n nettisivuilta [Lukio.fi >

itto > Apua oppilaskuntatoimintaan).

Viidesti vuodessa ympari Suomen jar-

V.LIOrdim

lemmille oppilaskuntatoimintaan liit- jestettavat Water-oppilaskuntafesti-
tyvissa asioissa. Yhteystiedot loydat vaalit kerdavat oppilaskuntatoimijoita
osoitteesta lukio.fi. kautta maan kouluttautumaan viikon-
lopuksi. Tapahtuma sopii aloitteleval-
le oppilaskuntatoimijalle, mutta myés
keneempi loytaa sieltd uusia ideai-
Jano-koulutukset on tarkoitettu oppi-  ta ja hyddyllista tietoa. Mahtavinta on
laskuntien hallituksien puolen tai koko ~ varmasti tavata muita oppilaskunta-
paivan mittaisiksi tehopaketeiksi, joi-  toimijoita joiden kanssa vaihtaa koke-
den avulla haetaan uutta puhtia kan-  muksia ja verkostoitua. Ja ennen kaik-
gistuneeseen oppilaskuntatoimintaan.  kea Watereilla on aina ihan hillitttman
Paikalle saapuu muutama SLL:n kou-  hauskaa.
luttaja, jotka auttavat pureutumaan
ongelmiin ja etsimaan hyvat ratkai-  Tarkista missa ovat tman vuoden la-

sut jatkoa varten. Koulutus raataldi- himmat Waterisi osoitteesta Lukio.fi.

TARJOAA
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daan aina juuri teidan oppilaskuntan-
ne hallitusta varten! Yhdessa paivassa
ydatte uutta intoa ja poistutte koulu-

tuksesta ideavuoren kanssa.

Tapahtuman hinta vaihtelee hieman

vuodesta toiseen, mutta jasenhinta on
viitisenkymmenta euroca per henkild.

a sisaltda majoituksen, aamiaisen
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SLL:N TOIMINTAAN

AIKAISEMPAA KOKEMUSTA. KUKA TAHANSA VOI TULLA
MUKAAN JA OLLA NIIN AKTIIVISESTI MUKANA

ja ohjelman. SLL:n jasenet maksavat
tapahtumasta 20 euroa vahemman
kuin ei-jasenet - kannattaa siis liittya
jo sen takia, etta vuoden jasenmaksu
ja Watereiden hinta tulevat yhteensa

edullisemmiksi kuin tapahtumamaksu.

Suomen Lukiolaisten Liitolta vaoit tila-
ta erilaista oppilaskunnille hyadyllista
materiaalia. Muutamia yksittaiskappa-
leita l1ahetetdan maksutta, suurempi-
en tilausten kanssa oppilaskuntanne
voi joutua maksamaan postimaksun.
Tilauslomakkeen loydat SLL:n netti-
sivuilta tai voit tiedustella materiaa-
litilauksia sahkopostilla osoitteesta

toimisto@lukio.fi.

Tutor-opas on tarkoitettu avuksi tutor-
toiminnan jarjestamiseen ja ideointiin.
Siita kannattaakin vinkata oman kou-

lun tutoreille.

Tutor-kouluttajan opas, jonka avulla
ESS_nm::mScmSmam.@:mﬂ<o_A_Ammm-

ti eteenpain.

Oppilaskuntatoiminnan opas, jota pi-
telet kasissasi. Jos tarvitsette useam-
man kappaleen, esimerkiksi seuraajil-
lesi oppilaskuntatoiminnassa, tilausta
vain tulemaan.

Lukiolaisjulistus kattaa alleen sato-
jen oppilaskuntatoimijoiden nakemyk-
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set siita, mihin suuntaan lukiota ja op-

pilaskuntatoimintaa pitaisi vieda.

Mun rahat, mun elaméa -talouden-
hallintaopas on luotu alun perin abeja
varten, mutta siina on hyddyllista tie-
toa jokaiselle omaa taloudenhallintaa
aloittelevalle.

Jasenetuvihkot ovat hyddyllista jaet-
tavaa lukionne opiskelijoille. Vihkos-
sa kerrataan alueittain kaikki edut ja
alennukset, joita Lukiolaisen Opiskeli-

jakortilla saa. Saasta siis kanssaopis-
kelijoidesi vahaisia rahoja. Muistat-

han, etta voit my6ds ehdottaa jasenetua
suoraan SLL:lle!

Suomen Lukiolaisten Liitto on lukio-
laisten oma etu-, palvelu- ja harras-
tejarjesto. Etujarjesto siksi, ettd kym-
menen hengen toimiston, yhdentoista
jasenjarjeston ja satojen toimijoiden
vaimin lukiolaisten etuja valvotaan y6-
ta paivaa ja lukiolaisen arkeen yrite-
taan alati saada parannuksia. Pal-
velujarjestd siksi, etta liitto tarjoaa
lukiolaiselle opiskelijakortin, jolla saa
alennuksia ja etuja ympari maan - sen
lisaksi, etta toimistolle voi kuka tahan-
sa olla yhteyksissad kysymyksineen ja

ongelmineen.

Ja harrastejarjestd siksi, etta sadat lu-
kiolaiset ympari Suomen tekevat Suo-

men Lukiolaisten Liitosta juuri sellaisen
jarjestdn, kuin se on. SLL:ssa toimimi-
nen aktiivina on pitkalti samantyyppis-
td kuin oppilaskuntatoiminta, mutta
isommassa mittakaavassa. Toiminta
tarjoaa jokaiselle jotakin, silla yhdis-

tystoiminnassa tehtavaa on paljon.

SLL:n toimintaan lahtedkseen ei tar-
vitse mitaan aikaisempaa kokemusta.
Kuka tahansa voi tulla mukaan ja olla
niin aktiivisesti mukana kuin itse halu-
aa. Ja SLL kaipaa juuri Sinua.

Voit lahted mukaan valtakunnallisille
tapahtumille ilman, ettd tunnet sielta
ketaan entuudestaan - niin tekee mo-
ni muukin. Tai voit kdyda tutustumas-
sa oman piirijarjestosi toimintaan joko
tapahtumalla tai piirihallituksen koko-
uksessa. Seuraavalta aukeamalta na-
et, mihin piiriin kuulut. Voit tsekata
oman piirisi lisaksi osoitteesta lukio.fi
- sielta léydat myds tapahtumien tie-
dot ja ilmoittautumisohjeet.
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SLL:n aktiivina paaset
halutessasi tekeméaan
ainakin seuraavaa:
Tapaamaan paattajia ja kerto-
maan heille lukiolaisten tavoit-
teista ja tilanteesta.
Kirjoittamaan mielipidekirjoi-
tuksia, kannanottoja tai blogi-
teksteja.

Jarjestdmaan bileita, seminaa-
reja, matkoja, koulutuksia ja
saunailtoja tai mité ikina kek-
sitte.

Suunnittelemaan julisteita ja
muuta markkinointimateriaalia
Esiintyméaan isommillekin ylei-
sdille kiertamalla alueesi luki-
oita.

Neuvottelemaan jasenetuja Lu-
kiolaisen opiskelijakortille.
Osallistumaan tapahtumiin,
koulutuksiin ja seminaareihin
ympaéri maan.

Tutustumaan uusiin ihmisiin
ympaéri Suomen ja luomaan uu-
sia ystavyyssuhteita. Moni SLL-
aktiivi toteaakin, etta lahes
jokaisesta Suomen niemennot-
kosta léytyy yopymispaikka, jos
tarve on.




Nyppiikd joku SLL:n kanta? Kiinnos-

taisiko sinun vieda jarjestba toiseen
suuntaan? Vai oletko totaalisen sa-

maa mielta? Halusitpa vaikuttaa jar-

jesté6n miten tahansa, voit tehda sen
osallistumalla marraskuiseen liitto-
kokoukseen. Suomen Lukiolaisten Lii-
tossa valta on jasenilla edustuksellisen
iittokokouksen kautta. Se on tavallaan
yleiskokous, mutta kolmipaivainen.
Liittokokouksessa kasitellaan SLL:n
tavoitechjelma, toimintasuunnitelma
ja talousarvio - juuri ne asiakirjat, joil-

la sinad voit maarata, mita liitto tekee
seuraavana vuonna.

Lapin piiri
Pohjois-Suomen piiri
Pohjanmaan piiri
Savo-Karjalan p
Keski-Suomen piiri
Hameen piiri
Kaakkois-Suomen
Varsinais-Suomen
Etela-Suomen piiri
0. Helsingin piiri

Jokainen jasen on puhe- ja lasnaolo-
oikeutettu, mutta mikali haluaa paasta
aanestamaan liittokokousasioista, pi-

taa olla osa piirin aanioikeutettua de-
legaatiota. Liittokokoukset ovat edus-
tuksellisia, mika tarkoittaa sita, etta

kymmenen piirijarjestoa valitsee omat

3.

aanioikeutetut edustajansa kokouk-
q. seen viimeistaan kuukautta ennen liit-
tokokousta. Ole siis yhteydessa oman
piirisi toimijoihin jo hyvissa ajoin, jos
haluat lahted mukaan! Lisatiedot ja
yhteystiedot |6ydat osoitteesta lukio.fi.
Vaikuttaa voit myds omassa piirijar-
jestdssasi. Suomen Lukiolaisten Lii-
tolla an kymmenen paikallista piirijar-
jestda, jotka tekevat toimintaa omalla
9.

alueellanne - tavallaan pienia liitto-

ja liiton sisalla. Piiritoimintaan on ter-
vetullut mukaan kuka tahansa. Loydat

piirijarjestojen yhteystiedot osoittees-
10. ta lukio.fi.

»
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HAKEMISTO

A

Aloite - 18

Oppilaskuntatoimintaan voivat liittya
niin yleiskokousaloitteet kuin kunnal-
lisaloitteet. Jos opiskelijoilta ei heru
aloitteita oppilaskuntatoimintaan, nii-
ta voi yrittaa hankkia vaikkapa aloite-

paivan keinoin, s. 49.

Arkistointi - 24
Tarkeat paperit pitaa laittaa talteen.

Arvosana -13

Seka kurssien etta ylioppilaskirjoitus-
ten arvosanoihin on mahdollista vaatia
o_xm_mcm.>ﬂ<omm:o_.m:_Q_.ﬁmmzﬁ:\_mmz-

telldadn opetussuunnitelmassa.

Asiakirja - 18, 25, liitteet

Oppaasta I0ydat yleiskokousasiakirjat
ja hallituksen asiakirjat. Muista katsoa
myads liite-CD.

Asialista - 27, liite
Etukateen laadittu lista kokouksessa
kasiteltavista asioista.

Automaatti - 39

Erilaiset automaatit ovat oppilaskun-
nalle hyva varainhankintakeino. Auto-
maatit hankitaan erilaisilta yrityksil-
ta sopimuksella. Tarkistakaa kuitenkin
sopimuksessa pienella prantatyt osiot
huolella.

B

Bileet - 38, 51

Oppilaskunnan toimesta jarjestettavat
hileet vaativat monen ihmisen panos-
ta ja useiden seikkojen huomioimista.

Budjetti - 19
Katso kohta talousarvio. Tietoa tapah-
tumabudijetoinnista saat sivulta 44.

E

Edunvalvonta-asiamies - 15

Suomen Lukiolaisten Liitossa tyosken-
telee kaksi taysipaivaista henkilaa, joi-
hin voit olla yhteydessa kysymyksinesi

opiskelijan oikeuksista.

Edunvalvontaopas - 8

Suomen Lukiolaisten Liiton opas, joka
on tarkoitettu avuksi vaikuttamistyo-
hon paikallistasolla.

Esityslista - 27, liite
Etukateen laadittu lista kokouksessa
kasiteltavista asioista.

H

Hallituksen allekirjoitussivu - 37
Tilinpaatoksen osa, jossa hallituk-
sen jasenet ilmoittavat vahvistavansa

edelliskauden tilinpaatoksen.

Hallitus - 23
Oppilaskunnalla on usein jasentensa
keskuudestaan valitsema hallitus, jo-

ka edustaa oppilaskuntaa. Oppilaskun-
nan hallitus valitaan useimmiten yleis-
kokouksessa.

Homeongelmat

Katso sisailman laatu, s. 10.

Huipputapaaminen - 15

Jokainen Suomen paivalukio vai lahet-
tad lukiolaisten Huipputapaamiseen
kaksi edustajaa laatimaan lukiolaisju-

listusta.

Hyvaksilukeminen - 13
Katso Opintojen hyvaksilukeminen.

Ideapankki - 48

Suomen Lukiolaisten Liiton sivuilta
(lukio.fi) I6ytyva ohjeisto erilaisista ta-
pahtumaideoista. Jos oppilaskunnal-
lasi on jokin hauska tapahtumaidea,
laheta se muidenkin kaytettavaksil

J

Jano-koulutus - 54
Suomen Lukiolaisten Liitto tarjoaa il-

maisia paivan mittaisia oppilaskunta-
koulutuksia - juuri sinun lukiollesi!

Jatkuvuus - 24
Oppilaskunta voi toimia omana vuon-

na erinomaisesti, mutta tyolle pitaa ai-
na loytaa jatkajat.
Johtosaanto - 26, liite

Asiakirja, jossa saadetaan esimerkiksi

hallituksen sisaisista vastuista.

Jarjestaytymiskokous - 23

Hallituksen toimikauden ensimmais-
ta kokousta kutsutaan jarjestaytymis-
kokoukseksi, koska siella jaetaan vas-

tuualueet.

Jérjestaytyminen - 18, 23

Oppilaskunnat voivat jarjestaytya itsel-
leen sopivimmalla tavalla. Kaytannaolli-
sista syista oppilaskunta usein valitsee

keskuudestaan hallituksen.
Jarjestotori - 50
K

Kahvi

Hyodyke ja nautintoaine, jota on hy-
va tarjota kokouksissa ihmisten pita-
miseksi virkeina ja tyytyvaisina. Katso
erityisesti kohta yleiskokouksen kay-
tannon jarjestelyt, s. 16, kohta 8. Tar-
kemmat ohjeet kahvipakkauksen kyl-

jessa.

Kahvitukset - 39
Vanhempainiltojen tai muiden vastaa-

vien yhteydessa jarjestettavat kahvi-
tukset ovat hyva varainhankintakeino.

Kannanotto - liite
Jonkin tahon kirjoittama, tiivis mielipi-
teenilmaisu tarkasti valikoituun aiheeseen.

Kioski - 39
Oppilaskunnan kioski on oiva varain-



hankintakeino ja samalla hyva palvelu
koulun opiskelijoille.

Kirjanpito - 30

Kuukausittain tehtava kooste talou-
desta, josta nakee, mihin rahat ovat
menneet ja mista rahaa on tullut. Kir-
_.m:_uao:uo:_.m_ﬁmﬁm:amm:ﬁo_a_wmc-

den paatteeksi tilinpaatos.

Kirjatori - 16, 40

Kirjatoria tai kirjakirppista voi jarjestaa
oppilaskunnan vaimin joko opiskelijoi-
den yleiseksi hyodyksi tai varainhan-
kintamielessa.

Kirjatilaus - 41

Kun tilaa enemman kirjoja kerralla, ne
saa halvemmalla. Vaikka koko oppilas-
kunnalle.

Kokoustekniikka - 20
Kokouksissa toimitaan kuten yhdessa
o:mo<:E.mm_.ocacnmmumm&mﬁm:ﬁm-

kemista ja kokouksen kulkua.

Koulukuvaus - 38

Katso kohta valokuvaussopimus.
Koulutuksen jarjestaja - 9, 42
Lukiokoulutusta jarjestavat useat ta-
hot, useimmiten kunta. Koulutuksen

jarjestajalla on velvoitteita ja vastuuta
opiskelijoita kohtaan,

Kéasikassa - 30

Oppilaskunnan  kannattaa kirjanpi-
dollisten ongelmien valttamiseksi olla
kayttamatta kasikassaa. Jos sita kui-
tenkin tarvitaan, I10ydat ohjeet sivuilta
30-31.
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Lautakunta - 14

Lautakunta on kunnan paatoksente-
koelin, ja toisen asteen koulutuksesta
vastaava lautakunta on lukioille erityi-
sen tarkea. Se voi olla nimeltaan esi-
merkiksi opetus-, sivistys- tai koulu-
tuslautakunta.

Lukiolaisjulistus - 15, liite

Oppilaskuntatoimijoiden koostama ju-
listus, jossa luetellaan lukiolaisten
omia vaatimuksia lukion kehittami-
seen. Liitteena loydat avatun lukiolais-
__c_mmﬁcxmm:.__ommmmm_:m.ﬁwm:.ﬁmmm_m:m_-

saltoa tarkemmin.

Lukiolaisten oikeudet - 9

Lukio-opiskelijalla on velvoitteita, mut-
ta myds oikeuksia joita koulutuksen
jarjestajan on kunnioitettava. Tarken-
tavia tietoja voit aina pyytad Suomen
Lukiolaisten Liiton edunvalvonta-asia-

miehilta.

Lukiolaki - 10, liite

Lukialaki on lukio-opiskelijan kannalta
keskeisin laki, jossa maaritellaan mm.
oppilaskunnan asema. Liitteena loydat
lukiolain kokonaisuudessaan seka lu-

kioasetuksen.
M
Markkinointi - 23, 45

Materiaalimaksut - 9

Monissa lukioissa peritaan laittomia
materiaalimaksuja. Ne ovat oikeutet-
tuja vain, kun opiskelijalla on mahdaolli-
suus tuoda omat valineet yhteismate-
riaalien sijaan.

Muistio - 28
Yhteenveto vapaamuotoisesta koko-
uksesta.

Musapaiva - 48
N

Nuorisolaki - 9, 10

Nuorisolaki maarittaa nuorten erityis-
asemaa. Oppilaskuntatoiminnan kan-
nalta keskeisin on pykala nuorten kuu-

lemisesta heita koskevissa asioissa.

Nuorten kuuleminen-9, 10

Nuorten kuulemiseen heita koskevis-
sa asioissa maarittad nuorisolaki se-
ka lukion oppilaskuntatoiminnan kan-

nalta lukiolaki.
0

Ohjaava opettaja

Oppilaskunnan chjaava opettaja on
koulusta nimetty vastuuhenkilo, joka
tukee oppilaskunnan hallituksen toi-
mintaa ja toimii linkkinad oppilaskun-
nan ja opettajakunnan valilla.

Oikeushenkild - 16

Oppilaskunta ei ole oikeushenkilo, ei-
ka sen nimissa tasta johtuen voi tehda
sopimuksia. Katso myds oppilaskun-
nan oikeudellinen asema, s. 42.

Oikeus saada opetusta - 13
Opiskelijalla on oikeus saada opetus-
suunnitelman mukaista opetusta.

Ongelmatilanteet - 9, 13, 24
Oppaasta I8ytyy osio, jossa kasitellaan

yleisimpia edunvalvonnallisia ongel-
makahtia, joihin oppilaskuntatoimija
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térmaa. Myéhemmin kasitelldaan halli-

tuksen sisaisia ongelmia.

Opetussuunnitelma - 8, 13, 15

Kertoo, mita lukiossa on opetettava.
Opetussuunnitelman valtakunnalliset
perusteet saataa Opetushallitus, ja ta-
man lisaksi tehdaan paikalliset ope-
tussuunnitelmat, joihin oppilaskunta-

kin voi vaikuttaa.

Opintojen hyvéksilukeminen - 13
Lukion ulkopuolella hankittua osaa-
mista voidaan hyvaksilukea kursseik-
si, jos etukateen yhdessa sovitut ehdot
tayttyvat.

Opiskelijahuolto - 12

Kasitteella viitataan kokonaisuuteen,
joka huomioi opiskelijan fyysisen,
psyykkisen ja henkisen hyvinvaoinnin.
Koulutuksen jarjestajalla on velvoittei-

ta opiskelijahuollon jarjestamiseksi.
Opiskelijan oikeudet - 9

Opiskelijoiden kuuleminen - 9, 10

Opiskelijoiden kuulemisesta lukiossa
saataa lukiolaki. Opiskelijoiden aanta
naissa asioissa kayttaa oppilaskunta,

jonka asema on laissa maaratty.

Opiskeluterveydenhuolto - 12
Lukiolaiset on siirretty 2000-luvun lo-
pulla kouluterveydenhuollon piirista al-
le 18-vuotiaille maksuttoman opiske-
luterveydenhuollon piiriin.

Opiskeluymparisté - 10

Asetuksen mukaan opiskelijoille on jar-
jestettava terveellinen ja turvallinen
opiskeluymparisto.



Oppilaskunnan hallitus - 6

Kayttaa oppilaskunnan aanta ja edus-
taa oppilaskuntaa.

Oppilaskunta - 5

Lukioissa on lain sdatamana oppilas-
kunta, jolla tarkoitetaan kaikkien kou-
lun opiskelijoiden muodostamaa yhtei-
s0a. Jokainen koulun opiskelija kuuluu
oppilaskuntaan. Katso erityisesti oppi-
laskunnan oikeudellinen asema, s. 42.
Oppilaskuntakoordinaattori - 54
Suomen Lukiolaisten Liiton tydntekija,
joka osaa auttaa kaikissa kiperissa op-
_u__mm_é:ﬁmuc:ammm._._m._:3<@m_.m_:.mm-

taa Water -oppilaskuntafestivaaleja.

Organisaatiomallit - 20
Oppilaskunta on kuten mika tahan-

sa organisaatio - se on jarjestaytynyt
tietylla tavalla. Tastd oppaasta loydat
muutamat perinteisimmat tavat oppi-

laskunnan jarjestaytymiseen.
P

Palaute - 47
llman palautetta on vaikea tehda ensi

kerralla paremmin. Jarjestakaa vaikka

kokonainen palautepaiva, s. 49.

Pankkikortti - 30

Oppilaskunnan juoksevaa rahaliiken-
netta voi helpottaa maksukortti, jon-
ka kaytosta on saadettava tarkasti ta-

lousjohtosaannossa.

Pankkitili - 29
Kaikki pankit eivat myonna oppilaskun-

nille pankkitilia, mutta monet tekevat
niin tietyin ehdain.

Piiri - 57

Suomen Lukiolaisten Liiton piirijarjes-
tot tekevat toimintaa alueensa lukio-
laisten hyvaksi. Liity joukkoon iloiseen!

Pohjakassa - 30

Oppilaskunnan kannattaa kirjanpi-
dollisten ongelmien valttamiseksi olla
kayttamatta kasikassaa. Jos sita kui-
tenkin tarvitaan, I0ydat ohjeet sivuilta
30-31.

Poissaoloselvitys - 13

Lukio voi vaatia poissaoloista selvityk-
sen, joka huoltajan pitaa usein todis-
taa. Yli 18-vuatiailta vanhempien al-
lekirjoitusta poissaoloselvityksiin ei voi

vaatia.

Pullonpalautus - 41
Aliarvostettu ja ymparistoystavallinen
varainhankintakeino.

Paatoksentekijat
Eri hallintotasoilla on paattajia, joil-

la on valtaa vaikuttaa. Naita henkil¢ita

I6ytyy Opetus- ja kulttuuriministerion
virkamiehistd aina koulutuslautakun-

nan varaedustajiin saakka. Lukion kan-

nalta keskeisia paattajia paikallista-
solla ovat rehtori, koulun johtokunnan
jasenet, koulutus-/sivistys-/opetus-

lautakunnan jasenet seka vastaavat
kunnallistason virkamiehet.

Poytakirja - 27, liite

Kokouksen sihteerin kirjoittama ja
kahden henkilon allekirjoituksillaan oi-
keaksi vahvistama kirjaus siita, mita

kokouksessa paatettiin.

R

Rehtori -9

Rehtori on koulun johtaja ja opettaji-
en esimies. Hanen taytyy tietaa kaikki,
mita koulun seinien sisalla tapahtuu, ja
siksi tapahtumien ja tempausten jar-
jestamiseen tarvitsee hanen suostu-

muksensa.
S

Sisustaminen - 16
Yhteisista tiloista kaikille viihtyisam-
mat!

Sisailman laatu - 10
Lukio on paitsi seinia, myos opiskelu-
ymparisto. Opiskeluymparistdsta aon

saadetty asetustasolla.

Stipendit - 16
Yksi oppilaskunnan toiminto voi olla
stipendien jakaminen.

Suomen Lukiolaisten Liitto - 54

SLL on lukiolaisten oma opiskelijajar-
jesto, jonka tyontekijat voivat auttaa
sinuakin oppilaskuntatyossasi. Lisa-

tietoja l6ydat osoitteesta lukio.fi.

Saannot - 25, liite

Oppilaskunnalla on hyva olla saannot,
kuten kaikilla monen ihmisen muodos-
tamilla yhteisailla.

.

Taksvarkki - 51

Taloudelliset paatdkset - 30
Taloudellisilla paatoksilla on tietty ete-

nemisjarjestys.

Talousarvio - 19, liite

Yleiskokouksen asiakirja, jossa arvioi-
daan seuraavan toimikauden tulot ja
menot.

Talousjohtosaanto - 26, liite
Hallituksen asiakirja, joka maarittaa
miten rahaa kaytetaan ja kenen toi-
mesta.

Tapahtuman jarjestaminen - 44, liite
Erilaisten tapahtumien jarjestamises-
sa taytyy ottaa huomioon monia asioi-
ta. Tarkeinta on tehda asioita porukal-

la, ei urakalla.

Tarjoilut - 48
Pienet tarjoilutempaukset pitavat
opiskelijat virkeina.

Tase - 35

Tilinpaatoksen osa, joka kertoo [esi-
merkiksi] oppilaskunnan taloudellisen

tilanteen tilikauden viimeisena paiva-
na.

Teemapaivat - 48

Terveystarkastus - 12
Sosiaali- ja terveysministerion ase-

tuksen mukaan kunnan on jarjestetta-
va lukioissa opiskeleville terveydenhoi-

tajan terveystarkastus ensimmaisena
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kastus ensimmaisen kahden opiskelu-
vuoden aikana.

Tiedonhaku - 10-11, 15
Ennen kuin alkaa vaikuttamaan ongel-
makohtiin ja muuttamaan maailmaa,

pitaa tietda mista puhuu.



Tiedotus - 23, 45

Tilikirja - 30, liite
Taulukko, johon tehdaan kirjanpito.

Tilinpaatés - 18, 33, 37

Yhteenveto oppilaskunnan tilikaudes-
ta. Koostuu tilikirjasta, tuloslaskelmas-
ta, taseesta, toimintakertomuksesta ja
hallituksen allekirjoitussivusta.

Tilintarkastaja
Vanhentunut termi. Katso kohta toi-
minnantarkastaja.

Tilinkayttéoikeus - 29

Yhteisojen ja yritysten pankkitileja voi-
vat kayttaa vain henkilot, joilla on tilin-
kayttéoikeudet. Toimijoiden vaihtuessa

myos tilinkayttéoikeudet pitaa siirtaa
uusille toimijoille.

Toiminnantarkastaja - 37

Yleiskokouksessa valittava henkilo, jo-
ka ei ole sidoksissa oppilaskuntaan tai
tili- ja vastuuvelvollisiin millaan taval-
la. Suorittaa oppilaskunnan toimin-

nantarkastuksen maaratylta toimikau-
delta.

Toiminta-avustus - 42

Nimensa mukaisesti avustus tiettya
toimintaa varten, jota voi hakea mo-
nilta tahoilta heidan maaraaminsa eh-

doin. Oppilaskunta tayttaa nama ehdot
useissa tilanteissa.

Toimintakertomus - 18

Itsenainen asiakirja ja tilinpaatoksen
0sa, joka kertoo oppilaskunnan edellis-
vuoden toiminnasta.

Toimintasuunnitelma - 19

Yleiskokouksessa hyvaksyttava asia-
kirja, joka maarittelee seuraavan toi-
mikauden tehtavat. Oppilaskunnan
tapa velvoittaa hallitus toimimaan

yleiskokouksen paatdsten mukaisesti.
Katso myo0s talousarvio.

Tosite - 32

Kirjanpitoon liittyva kuitti, joka pitaa ol-
la jokaisesta tilitapahtumasta. Se ker-
too, paljonko rahaa on mennyt, koska
jamihin.

Tuloslaskelma - 33

Tilinpaatoksen osa, joka kertoo koko ti-
likauden tulot ja menot. Tuloslaskel-
masta nakee, mihin rahaa on mennyt

ja mista sita on tullut
Tyosuojelu - 10

Jos ongelmat ovat yhteisia seka opis-
kelijoille etta opettajille, opettajat voi-

vat kdantya tyoterveyshuallon puoleen.
u

Urheilupaiva - 50

v

Vaalipaneeli - 49

Vaalit - 21
Oppilaskunnan hallitus valitaan vaa-
lein, usein yleiskokouksessa. Vaalit

suoritetaan suljettuna lippuaanestyk-
sena.

Vaikuttaminen - 10, 13

Oppilaskuntatoiminnassa on usein
tarve muuttaa asioita ja vaikuttaa nii-
hin. Lisaa tietoa niista loydat Suomen
Lukiolaisten Liiton Edunvalvontaop-
paasta. Jos haluat vaikuttaa Suomen

Lukiolaisten Liitossa, katso s. 58.

Vaikuttamisen keinot - 9, 13

Oppilaskunnalla on valtaa jo valmiiksi,
mutta usein pitaa kayttdad manenlaisia
vaikuttamisen keinoja. Lisaa tietoa loy-
dat Suomen Lukiolaisten Liiton Edun-

valvontaoppaasta.

Valokuvaussopimus - 38
Varainhankintakeino, jossa oppilaskun-
ta hoitaa koulukuvauksen jarjestelyt.
Varainhankinta - 38

Oppilaskunta ei toimi ilman rahaa. Op-
paassa on esitelty useita keinoja hank-

kia roposia sukanvarteen.
Varjovaalit - 50

Verotus - 38
Verottajaa oppilaskunnan toimet eivat

paasaantoisesti kiinnosta, silla oppi-
laskunnat eivat ole verovelvollisia.

Virkamies - 12, 14
Opettajat hoitavat tydssaan viran-
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omaistehtavia, joista on sdadetty lais-
sa. Lisaksi kunnan opetus- tai koulu-
puolesta vastaavat virkamiehet ovat
oppilaskunnille tarkeita tahoja.

w

Water-oppilaskuntafestivaali - 54
Viidesti vuodessa ympari Suomen pa-

risataa oppilaskuntatoimijaa keraan-
tyy yhteen kouluttautumaan. Ole yk-

si heista ja katso lisatiedot osoitteesta
lukio.fi.

Y

Yleiskokous - 18, liitteet
Oppilaskunnan tarkein kokous, joka

jarjestetaan perinteisesti kerran vuo-
dessa. Adnioikeutettuja ovat useimmi-
ten kaikki lukion opiskelijat.

Yritysyhteistyo - 16, 40

Oppilaskuntien yritysyhteistyotad mut-
kistaa usein se, etta oppilaskuntaei ole
omxm:m_\_m:x:om_xmzmm:o__mzémmo_:\__m

sopimuksia omissa nimissaan. Yritys-
yhteistyotd kannattaa silti tehda etu-
jen saavuttamiseksi opiskelijoille.

A

Aanestaminen - 20

Kokouksissa paatokset tehdaan yleen-
sa yksinkertaisella aantenenemmis-
tolla. Jos aanet menevat tasan, rat-

kaisee puheenjohtajan aani, paitsi
vaaleissa arpa.



LITTEET

Kayttéonoton ja muokkaamisen hel-
pottamiseksi kaikki oppaan liitteet 16y-
tyvat sahkoisessa muodossa liittee-
na olevalta cd-levylta. Loydat ne myos
Suomen Lukiolaisten Liiton nettisivuil-
ta osoitteesta lukio.fi.

EI POTKITA SITA LUKIOLAISTA PAAHAN

Lukiolaki

Lukioasetus
Kannanottomalli
Avattu lukiolaisjulistus
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PERUSTOIMINTA PYORIMAAN -
JARJESTAYDY, MARS!

Yleiskokouksen kasikirjoitus
Yleiskokouskutsu
Yleiskokouksen esityslista
Yleiskokouksen poytakirja
Toimintakertomus

10. Toimintasuunnitelma

11. Talousarvio
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PERUSTOIMINTA PYORIMAAN -
ASIAKIRJAT

12. Oppilaskunnan saannot

13. Hallituksen johtosaanto

14. Hallituksen talousjohtosaanto
15. Esityslista

16. Asialista

17. Paytakirja

18. Paoytakirjanote

19. Muistio

PERUSTOIMINTA PYORIMAAN -
TALOUS

20. Oppilaskunnan tilikirja
21. Korttioston selvityslomake
22. Laskupohja

TAPAHTUMAT JA TEMPAUKSET

23. Tapahtuman check-list
24.  Sopimus

MUUTA HYODYLLISTA

25.  Suomen Lukiolasiten Liiton
jaseneksiliittymislomake
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